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Né pérshtatje me kushtet e reja socio - ekonomike dhe strukturén e NG AL, Drejtuesi Didaktik
Pedagogjik e gjykon té arsyeshme modifikimin e Rregullores sé Brendshme té projekteve
arsimore té sistemit parauniversitar té Fondacionit Nehemiah Gateway Albania sipas

pérmbajtjes sé méposhtme.

Kjo rregullore plotéson Manualin dhe rregulloret e brendshme t&€ NG Team dhe NG AL, gé né

kété rast kané pérparési.

Kjo rregullore vlen pér shkollén Nehemia dhe shkollén Amaro Tan , nése nuk ka specifikime te

métejshme.

1. PERCAKTIME

1. 1. Projektet Arsimore té Sistemit Parauniversitar si pjesé e Nehemiah Gateway
Albania

o Projektet arsimore té sistemit parauniversitar (PJ EDU) né kuptimin e késaj

rregulloreje jané institucione t& Nehemiah Gateway Albania (NG AL). Aty béjné pjesé té
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gjitha institucionet arsimore me licensat pérkatése nga MASR, gé nga kopshti i fémijéve
e deri tek arsimi i mesém i larté.

o Shkolla Nehemia né kété rregullore nénkupton kopshtin Nehemia, dhe shkollén
Nehemia me ciklin fillor, ciklin e mesém té ulét dhe t& mesém té larté.

o Shkolla Amaro Tan né kété rregullore nénkupton kopshtin Amaro Tan dhe shkollén
Amaro Tan (cikli fillore dhe i mesém i ulét)

o Drejtori i shkollés né kété rregullore nénkupton drejtorin e shkollés Nehemia dhe
drejtorin e shkollés Amaro Tan.

o Drejtori i Programit né kété rregullore nénkupton drejtorin pér progamin e zhvillimit té
shkollés.

o Drejtoria e shkollés né kété rregullore nénkupton drejtorin e shkollés, drejtorin pér
zhvillimin e shkollés dhe néndrejtorét e saj pér ciklet pérkatése.

o Drejtuesi Pedagogjik dhe Didaktik (DDP) né kété rregullore nénkupton personin
pérgjegjés pér ecuriné peadagogjike dhe didaktike té projekteve arsimore té sistemit
parauniversitar t& NG AL éshté i cili ka edhe pérfagésimin pérpara MASR né licensat
pérkatése.

o Qendra lokale (LC) né kété rregullore nénkupton strukturén organizative brenda
Nehemiah Gateway Albania, pjesé e Qendrés Kombétare NG AL dhe ndjekin strukturén
organizative si¢ parashikohet né Manualin e NG

o Drejtuesi i Qendrés Lokale (HoL) né kété rregullore nénkupton drejtuesin e njésisé
organizative Qendér Lokale (LC) . Né Bucimas dhe Pogradec HoL éshté edhe drejtor i
shkollés né kéto LC.

o Drejtori Ekzekutiv (ED) né kété rregullore nénkupton Drejtorin Ekzekutiv t&¢ Nehemiah
Gateway Albania. Ai éshté pérfagésues ligjor i organizatés dhe organi mé i larté
ekzekutiv pér NG AL.

o Bordi Mbikéqyrés (SuBo) né kété rregullore nénkupton Bordin Mbikéqgyrés té NG AL ao

organi mé i larté vendimmarrés i NG AL.

1.2. Nx&énési

Nxénés jané personat gé arsimohen né shkollén Nehemia dhe shkolla Amaro Tan nga kopshti e
deri né arsimin e mesém, me program mésimor sipas licensave pérkatése. Ata fitojné statusin e
nxénésit né momentin kur prindérit nénshkruajné formularin e regjistrimit té shkollés dhe

kontratén deri né pérfundim té vitit shkollor.

Nxénésit nuk e gézojné statusin dhe té drejtén pér té vazhduar mésimet prané shkollés

Nehemia dhe shkollés Amaro Tan né rast té pérfundimit té afatit t& regjistrimit pér njé vit
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shkollor, regjistrimit né njé shkollé tjetér ose né rast té pérjashtimit té miratuar nga Drejtori i
Shkollés.

1.3. Prindi

Me fjalén prind né tekstin e poshtépérmendur nénkuptojmé prindérit biologjiké ose pérfagésuesit

ligjoré té nxénésit.

1.4. Gjuha

Mésimi zhvillohet né gjuhén shqipe, programe té vecanta mund té zhvillohen né gjermanisht
dhe/ose né anglisht. Komunikimi i brendshém i shkollés zhvillohet shqgip, anglisht ose
gjermanisht.

1.5. Bazat ligjore

Veprimtaria arsimore dhe edukative, brenda dhe jashté shkollés Nehemia dhe shkollés Amaro
Tan, respekton dhe edukon lirité dhe té drejtat e njeriut dhe té fémijéve né pérputhje me aktet
themelore ndérkombétare si dhe me legjislacionin shgiptar né fuqi:

e Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé, Neni 57/58.

e Ligjin pér “Sistemin Arsimor Parauniversitar Nr.7696 daté18.07.2012 (kapitulli 1).”

e Kodin e Punés té Republikés sé Shqipérisé Ligji Nr.7961 daté 12.07.1995.

e  Pér Arsimin Parashkollor (KIG): Urdhér Nr.160 daté 23.11 1999 i Ministrit Et'hem Ruka.

o  Pér Ciklin e Ulét (EMS): Urdhér Nr.72 daté 30.10.1998 i Ministrit Ehem Ruka.

e Pér Ciklin e Larté 9-viecar (MSC): Urdhér Nr.300 daté 05.10.2000 i Ministrit Et’hem
Ruka.

e  Pér arsimin e mesém té pérgjithshém ( HSC): Urdhér Nr. 288 daté 14.09.2004 i Ministrit
Luan Memushi.

e Vendimii Bordit Mbikéqgyrés té NG AL Nr. 7/2006 daté 10.02.2006.

e  Pér Arsimin Parashkollor (KIG): VKM Nr. 559 daté 7.11.2002 dhe Urdhér - MASh Nr. 380
daté 03.12.2002 i Ministrit Luan Memushi.

e Pér Ciklin e Larté 9-vjecar (MSC) :VKM Nr.247, daté 27.04.2006 dhe Urdhér i MASh
Nr.173, daté 15.05.2006 i Ministrit Genc Pollo.

e Vendimi i Bordit Mbikéqyrés t& NG AL Nr 06/2006 daté 10.02.2006

e Dispozitat Normative pér Sistemin Arsimor Parauniversitar, Viti 2013, bazuar né Ligjin
Nr. 69/2012, pér “Sistemin Arsimor Parauniversitar”, daté 21.06.2012.

1.6. Himni dhe flamuri kombétar.
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o Himni kombétar kéndohet ¢do té héné para fillimit té& procesit mésimor né institucionet

arsimore né Republikén e Shqipérisé dhe para fillimit té ceremonive festive né shkollé.
o Flamuri kombétar i Republikés sé Shqipérisé vendoset né ¢do institucion arsimor.

1.7. Identiteti i pérbashkét (Cl)

Vizioni dhe misioni i NG AL, té pérshkruara né dokumentat bazé t¢ NG AL, viejné pér gjithé

institucionet e tij. Cdo institucion inkurajohet té pérshtasé pér aktivitetin e tyre specifik.

Shkolla Nehemia dhe Shkolla Amaro Tan synojné tek nxénésit e talentuar dhe té gatshém pér té
mésuar, por edhe duke mbéshtetur nxénésit nga familje né nevojé.

Shkolla dhe kopshti Amaro Tan , adresojné kérkesat e fémijéve né nevojé, kryesisht fémijéve
Romé. Kétu do té balancohen pjesérisht edhe mungesat né edukim apo nevojat familjare té
fémijéve.

Shkolla Nehemia dhe Shkolla Amaro Tan kané vulén e veta pérkatése té pércaktuara nga NG
AL, e cila pérdoret drejtori i shkollés.

Shkolla Nehemia dhe Shkolla Amaro Tan ruan identitetin e NG AL dhe ndjek rregullat e
pércaktuara né Manual.

Kétu vlejné gjithashtu edhe rregullat e Rregullores sé Brendshme pér Kujdesin ndaj Fémijéve
dhe té Rinjve.

Kodin e Etikés, dhe né Kodi i Veshjes duhet té respektohet nga té gjithé punonjésit dhe nxénésit
e shkollés NEHEMIA dhe shkollés Amaro Tan.

Shkollat mund té pércaktojné uniformé té vecanté, e cila mund té jeté pér raste té vecanta, klasa

té vecanta ose pér shkollat né térési.

1.8. Personeli mésimor

Personeli i shkollés gézon liri akademike né procesin mésimor dhe né kérkimin shkencor, né

kuptimin e ligjit pér arsimin e mesém dhe té larté né Republikén e Shqipérisé.

2. MISIONI | NEHEMIAH GATEWAY ALBANIA NE FUSHEN E ARSIMIT
“Té ndihmojmé dhe fugizojmé njerézit gé né ményré té géndrueshme té formojné dhe
pércaktojné jetét e tyre me dinjitet dhe pavarési pérmes mésimit me duar, zemér dhe

mendje”

Disa prej vlerave themelore té organizatés soné jané:
= Dhembshuria
= Falja
= Respekiti

= Integriteti
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= Ndershméria

= Frymézimi
Synimi yné éshté té ofrojmé arsimi, edukim dhe kualifikim pér té gjithé.
Ndryshimet e géndrueshme né shogéri mund té arrihen vetém nga njé numér né rritje njerézish
té edukuar dhe té kualifikuar, gé do té kené ndikim né mjedisin dhe shogériné e tyre.
Fokusi yné kryesor né edukim éshté brezi i ri, gé nga niveli i kopshtit e deri né nivel
parauniversitar, duke pérfshiré kétu edhe arsimimin profesional.
Pas njé eksperience té gjaté né komunitet, ne i shohim kéto aspekte si disa nga fushat mé

vitale, mé premtuese dhe té hapura pér ndryshime si né Shqipéri ashtu edhe né té gjithé rajonin.

3. ARSIMI PARASHKOLLOR NEHEMIA DHE AMARO TAN

3.1. Qéllimet e kopshtit
Né veprimtariné e tij kopshti i fémijéve synon:

e Té zhvillojé personalitetin e fémijés parashkollor dhe ta pérgatisé até pér shkollén.

o Té edukojé fémijén me cilésité e duhura gé e béjné até té afté té krijojé marrédhénie
shogérore dhe bashképunimi me té tjerét.

o Té zhvillojé personalitetin e fémijéve sipas vierave té€ NG.

e Té zgjerojé pérvojén, njohjen, aftésité ndijore, aftésité pér té vepruar, folur, menduar dhe
imagjinuar népérmjet ushtrimeve té pércaktuara pér secilin fémijé.

e Té edukojé fémijén pér té gené i kujdessshém né dallimin midis materialeve personale dhe
atyre té pérbashkéta dhe t'u mésojé pérgjegjésiné pér pérdorimin e materialeve né té dyja

rastet.

3.2. Funksionimi i kopshtit

a) Kopshtifillon t& HEnéN e paré té muajit Gusht, ndérsa regjistrimi né kopésht béhet dy javét e
fundit t& muajit Qershor.

b) Kopshti éshté me ushgim
c) Orarii kopshtit eshte nga ora 9:00 deri ne 16:00
d) Funksionon gjaté gjithé vitit kalendarik

e) Fémija gé né fillim té vitit shkollor mbush moshén 3, 4 ose 5 vjeg, ka té drejtén té regjistrohet

pérkatésisht né grupin e paré, té dyté, té treté.

f) Fémija regjistrohet né grupin qé i pérket moshés sé tij.
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g) Fémija 6 vjec ka té drejté té géndrojé né kopsht deri njé dité para fillimit té klasés sé paré.

h) Nxénésit, gé pérjashtohen nga detyrimi shkollor pér arsye té zhvillimit t& dobét, mbéshtetur
né kérkesén me shkrim nga prindi e té bazuar né raporte mjeko — ligjore, mund té géndrojné

né kopsht edhe njé vit tjetér.

i) Pérpara pranimit né kopésht fémija duhet té jeté i pérgatitur nga prindi pér té gené né
gjendje te pérdoré veté servisin e ngrénies gjaté drekés. Fémija duhet té jeté né gjendje té

pérdoré veté tualetin.

i) Pranimi né kopsht i fémijéve parashkolloré té rinj béhet pas njé testi té sjelljes shogérore
dhe aftésisé kuptuese té fémijés dhe né vijim sipas vendimit té drejtorit t& shkollés. Edukimi i
fémijés duhet té akordohet sipas rezultatit té procesit té pérzgjedhjes. Pér fémijét
parashkolloré jo té rinj, regjistrimi do té konsiderohet i ploté pasi té plotésohen kushtet (d),

dhe (e) té lartpérmendura.
k) Né& kopésht, nuk béhet vlerésim me noté.

[) Vlerésimi i fémijéve parashkolloré éshté vetém pérshkrues dhe shérben pér té nxitur dhe

mbéshtetur zhvillimin e métejshém té fémijéve.
m) Pér secilin fémijé né kopsht ka njé fletore vlerésimi gé pérmban

e Vézhgimet periodike, gé béhen nga mésuesifja pér pérvetésimin e programit té
edukimit.

e Shénime pér pérvetésimin e njohurive, sjelljeve, zakoneve pozitive, si dhe

bashkéveprimi me moshatarét.

o Fletorja e shogéron fémijén gjaté gjithé periudhés sé kopshtit, dhe né fund té vitit

shkollor duhet té futet né dosjen personale té nxénésit.

n) Regjistrimi i fémijéve né kopsht béhet me kéto dokumente:

Certifikata e lindjes sé fémijés

e Vértetimi i vaksinave nga géndra shéndetésore; pér kopéshtin me ushgim jepen

adresa e fémijés dhe vértetimi i marrédhénies sé punés sé njérit prind.
e Librezén shéndetésore

e Garanciné bankare (Ky kriter nuk éshté i vlefshém pér AMA)
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e Formularin e regjistrimit t& nénshkruar nga prindi ose pérfagésuesi ligjor
0) Raste té vecanta:

o Kur prindi nuk ka certifikatén e lindjes sé fémijés, fémija lejohet té ndjeké grupin
sipas moshés sé pretenduar té prindit dhe prindit sipas rrethanave i caktohet njé afat

pér paragitjen e certifikatés.

e Kur prindi nuk ka vértetimin e vaksinave té fémijés, prindit i kérkohet nga kopéshti ti
drejtohet gendrés pérkatése shéndetésore, dhe pas marrjes sé vértetimit, bé&het
regjistrimi né kopsht.

p) Kurrikula e kopshtit bazohet né kéto dokumente:

e Standardet e pérmbjatjes;

e Standardet e arritjeve;

e Programet e arsimit parashkollor pér ¢do grup.

g) Programet e miratuara nga ministri zbatohen né kopsht pér periudhén e vitit mésimor. Gjaté
verés veprimtaria e kopshtit planifikohet nga mésueset dhe miratohet nga drejtori i shkollés.

r) Mésuesja e kopshtit harton, né bashképunim me prindérit e fémijéve, planin vjetor té

veprimtarive té grupit, i cili miratohet nga drejtori i shkollés.
s) Meésuesja e kopshtit vleréson fémijét njé heré né tre muaj, sipas fushave té zhvillimit.

t) Mésuesja e kopshtit bashké&punojné me prindérit, me géllim gé veprimtarité gé zhvillohen né

kopsht dhe né shtépi, té plotéojné dhe té pérforcojné njéra — tjetrén.

4, SHKOLLA NEHEMIA dhe shkolla Amaro Tan
4.1. Qéllimet e shkollés

Shkolla né téré veprimtariné e saj synon:
= Arsimimin dhe edukimin cilésor té nxénésve;
= Zhvillimin e personalitetit t& nxénésve sipas vierave té NG;
= Nxitjen dhe mbéshtetjen e mendimit krijues, konstruktiv, tolerant dhe kritik

= Nxitjen dhe mbéshtetjen pér njé ményré té pavarur té té menduarit dhe té vepruarit
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= Edukimin e vlerave njerézore, shpirtérore, morale, atdhetare, parimet demokratike dhe
komunitare;

= Pajisien me aftésité dhe cilésité e duhura pér pérballimin e jetés dhe studimet e larta
(pérfshi edhe Shkollén e Larté NG ( NGU);

= Kujdesin né mirémbajtien e materialeve personale dhe atyre té pérbashkéta si dhe
nxitjen e ndjenjés sé pérgjegjésise.

= Shkolla Amaro Tan, pérvec sa mé lart synon edhe mirégenien e fémijeve duke ofruar

edhe programe té mbéshtetjes sociale té fémijéve apo familjeve té tyre.

4. 2. Puna mésimore- edukative

Puna mésimore - edukative géndron né themel té té gjithé veprimtarisé sé shkollés, brenda dhe
jashté saj.

Individualiteti dhe dinjiteti njerézor duhet té respektohet. Individi mbrohet nga dhuna fizike e
psikologjike, diskriminimi e vecimi. Né& kopésht e né shkollé jané té ndaluara ndéshkimet fizike
apo trajtimet poshtéruese e denigruese té fémijéve.

Ora e mésimit éshté e pacénueshme. Kjo nuk pérjashton praniné né orén e mésimit té
personave té autorizuar nga Drejtori apo Néndrejtori i Shkollés .

Pjesé pérbérése e gjithé punés mésimore - edukative dhe né shérbim té saj jané edhe detyrat
me karakter praktik dhe krijues, ekskursionet, testimet, diskutimet e konkurset mésimore dhe
veprimtarité e tjera ndihmése, gé né térési ndihmojné né zhvillimin e individit dhe né mendimin e

liré e té pavarur té nxénésve.

4.2.1. Mésimi

Forma té punés mésimore jané:
e  Mésimdhénia, leksioni, referimi i mésuesit
e  Provimet periodike
e  Ushtrimet
e  Punét laboratorike
e Detyrat e shtépisé
e  Punét e pavarura
e Eseté
e  Provimet e Maturés Shtetérore (formimit) - Provimet e Lirimit
e Mésimet treguese
e Modulet
e  Projektet kurrikulare

4.2.2. Orari mésimor

e Arsimi Fillor (Klasat I-V): mésimi fillon mé 8:20 dhe mbaron mé 13:40
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Arsimi i Mesém i Ulét (Klasat VI-1X): mésimi fillon mé 7:55 dhe mbaron mé 14:05

Arsimi i Mesém i Larté (Klasat X-XII): mésimi fillon mé 7:30 dhe mbaron mé 13:40

Ora e mésimit (akademike) éshté 45 min.,té cilat ofrohen edhe si oré dyshe (45min +45min)
né léndé té caktuara.

Dita mésimore duhet té jeté jo mé shumé se 7 oré mésimore dhe pérfundon sipas cikleve
EMS, MSC, HSC.

Orari mésimor pér cdo vit dhe klasé mésimore hartohet duke ndjekur kriteret pedagogjike,
ngarkesén e nevojshme kohore dhe léndore.

Orari duhet té béhet publik dhe té afishohet né ambjentet e pérbashkéta té nxénésve.

Respektimi i orarit dhe auditorit éshté i detyrueshém pér té gjithé.

4.2.3. Orari mésimor pér shkollén Amaro Tan

Arsimi parashkollor fillon 8:30 deri 12.15. Largimi mé 15:50

Arsimi Fillor (Klasat I-V): mésimi fillon mé 9:00 dhe mbaron mé 13:30. Largimi mé 15:50
Arsimi i Mesém i Ulét (Klasat VI-I1X): mésimi fillon mé 8:50 dhe mbaron mé 13:30. Largimi
me4 15:50

Ora e mésimit (akademike) éshté 45 min, té cilat ofrohen edhe si oré dyshe (45min +45min)
né léndé té caktuara.

Dita mésimore duhet té jeté jo mé shumé se 7 oré mésimore dhe pérfundon sipas cikleve
EMS, MSC.

Orari mésimor pér ¢do vit dhe klasé mésimore hartohet duke ndjekur kriteret pedagogjike,
ngarkesén e nevojshme kohore dhe léndore.

Orari duhet té béhet publik dhe té afishohet né ambjentet e pérbashkéta té nxénésve.

Respektimi i orarit dhe auditorit €shté i detyrueshém pér té gjithé.

4.3. Kurrikula né shkollen NEHEMIA dhe shkollén Amaro Tan

Shkolla Nehemia dhe shkolla Amaro Tan pérdorin planet mésimore té licensuara nga MARS.

Planet mésimore shtesé verifikohen gjithashtu nga MARS. Ato aktualizohen rregullisht dhe né

rast nevoje kérkohet miratimi i tyre nga MARS.

Kurrikula bérthamé pér té tre nivelet e arsimit parauniversitar mbéshtetet né té nxénit me

kompetenca:

a. Kompetenca e komunikimit dhe té shprehurit
b. Kompetenca e té menduarit

c. Kompetenca e té mésuarit

d. Kompetenca pér jetén, sipérnarrjen e mjedisin
e. Kompetenca personale

f. Kompetenca gytetare

g. Kompetenca dixhitale
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dhe fushat e té nxénit:

a.

g.

b
C.
d.
e
f

Gjuha dhe komunikimi
Matematika

Shkencat e natyres
Shogéria dhe mjedisi

Artet

Ed.fizik, sportet dhe shéndeti
Teknologjia dhe TIK-u

Kurrikula e gjimnazit éshté e organizuar né:

1.
2.
3.

Kurrikulé bérthamé
Kurrikulé me zgjedhje

Kurrikula me bazé shkolle

4.3.1. Kurrikula dhe baza ligjore

Mésuesit realizojné procesin mésimor, drejtuesit, specialistét e njésive arsimore e vendore dhe

inspektorét ndihmojné mésuesit té pérmirésojné kété proces, mbi bazén e kétyre dokumenteve

kryesore:
a.  Ligji nr. 69/2012 “Pér sistemin arsimor parauniversitar né Republikén e Shqipérisé"
b Korniza kurrikulare
c. Stadardet e té nxénit
d. Programet |éndore
e Standardet e mésuesit
f Udhézimet e MAS-it
g. Udhézuesit e IZHA -sé, ISHA -sé dhe AKAFPK — sé.

4. 4. Kurset shtesé veprimtari plotésuese pér ekipet kurrikulare

a.

Veprimtarité plotésuese planifikohen nga drejtoria e shkollés né bashképunim me
késhillin e mésuesve;
Veprimtarité plotésuese pérfshijné;

= veprimtarité kulturore - artistike, sportive, letrare, shkencore, mjedisore

= ekskursione, vizita dhe konkurse gé plotésojné dhe thellojné kurrikulén:

= festime té ditéve té shénuara

= aktivitete dhe kampe tematike (p.sh. kampe verore apo Royal Rangers)
Veprimtaria plotésuese gé zhvillohet né shkollé zhvillohet sipas njé planifikimi ku
caktohet synimi i veprimtarisé, pjesémarrja dhe té shkruhet pérmbledhtas ecuria e saj;
Veprimtaria plotésuese dhe veprimtarité e tjera, si olimpjada, konkurset, nuk cénojné

orét mésimore té parashikuara né programet Iéndore.
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4.5. Ekskursionet

Ekskursionet me nxénésit duhet t& kené té garantuara kushtet e sigurisé dhe té shéndétit té

nxénése dhe mésuesve.

Drejtori i Shkollés paraqget prané DAR/ZA -sé jo mé voné se dy javé para datés sé ekskursionit,

kéto té dhéna;

a.

géllimi i ekskursionit
pérshkrim i pérmbledhur i etapave té ekskursionit
miratim me shkrim nga prindérit e nxénése

dokumentet e agjensisé pér transportin e nxénésve (licensa e shoferit dhe dokumente té

gjendjes teknike té automjetit)
té dhéna pér ushgimin

kushtet e fietjes

Titullari i ZA-s& miraton me shkrim kryerjen e ekskursionit.

4.6. Procedurat e pérzgjedhjes sé teksteve shkollore

a.
b.

Procedurat e pérzgjedhjes sé teksteve shkollore pérshkruhen né dokumentin “Altertekst”
Drejtoria e shkollés duhet té keté kété dokument gé sigurohet nga ZA

- Paketa “Altertekst”

- Katologu i teksteve shkollore

- Udhézimi i Ministrisé sé Arsimit dhe Ministrisé sé Financave pér suvensonimin e

teksteve shkollore
Tekstet shkollore pérzgjidhen né praniné e prindérve. Prindérit caktohen nga késhilli i
prindérve, té cilét mbikéqyrin pérzgjedhjen por nuk marrin pjesé né vierésimin e
teksteve.
Drejtoria e shkollés ngre komisionin e pérzgjedhjes sé teksteve shkollore, té cilat né
pérgjithési pérputhen me ekipet Iéndore té shkollés.
Drejtori i shkollés ka pérgjegjési pér;
- zbatimin korrekt té procedurave té pérzgjedhjes sé teksteve shkollore

- sigurimin e formateve gé do té plotésohén pér ¢cdo komision
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- pérvetésimin e procedurave té pérzgjedhjes sé teksteve nga anétarét e
komisioneve
- informimi i prindérve té nxénésve pér tekstet e vitit té ri shkollor
f.  Meésuesit e shkollés nuk duhet té shesin tekste shkollore. Shitjen e librit shkollor e bén
shpérndarési i librit i cili shogéron paketén e librave me faturén pérkatése dhe ¢cmimet.
g. Drejtori i shkollés né bashké&punim me drejtuesit e klasave (HoC);
- Vendosin né vend té dukshém listat e teksteve té shogéruar me faturén
pérkatése.
- Organizojné njohjen e prindérve me procedurat e pérfitimit t& kompesimit té
cmimit té teksteve.
- Hartojné listén e nxénésve gé pérfitojné tekste falas.
h.  Dokumentacioni i pérzgjedhjes sé teksteve té ruhet né arkivin e shkollés pér 2 vjet dhe

éshté objekt i inspektimit nga ISHA-ja.

4.7. 1D card

Pér arsye sigurie ¢cdo nxénés, pasi ka kryer regjistrimin né shkollé, pajiset me njé karté identiteti
(ID). Kjo ID duhet té mbahet dukshém nga ¢cdo nxénés gé né momentin kur hipén né autobus
dhe deri kur zbret nga autobusi pas mbarimit té procesit mésimor. HoL mund té urdhérojé
gjithashtu mbajtjen né ményré té dukshme té ID edhe nga personeli i shkollés. ID pérmban
informacione rreth emrit, mbiemrit, klasés, fotografing, drejtuesin e klasés, ciklin shkollor té
frekuentuar nga nxénési dhe vlefshmériné sé saj.

Hipja né autobus, hyrja si dhe géndrimi né territorin e NG AL lejohet vetém me mbajtjen né
ményré té dukshme té Kartés sé ldentitetit, sé cilés nuk i ka kaluar vlefshméria.

Pér ID té AMA mund té caktohen rregulla té vecanta nga HoL PG II.

Nése vihen re shkelje té rregullave té IR SCH apo té rregullave té tjera té NG AL, stafi
pedagogjik, apo Drejtori i Shkollés , roja né shérbim dhe personeli drejtues i NG AL (HoL dhe
mé lart) jané té autorizuar té kérkojné dorézimin e ID nga nxénési dhe tia japin kété té fundit
Sekretarisé sé Shkollés duke komunikuar menjéheré shkeljen e rregullit. Drejtoria do té
ndérmarré mé pas masat e duhura edukative né bashképunim me Grupin e Edukimit té nivelit

né fjalé.

Shkelja e kétyre rregullave shogérohet me paralajmérim dhe né rast pérséritjeje me largim nga

shkolla.

5. REGJISTRIMET NE SHKOLLEN NEHEMIA DHE AMARO TAN

5.1. Regjistrimi dhe pranimi né shkollé
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Shkolla fillon progesin e saj mésimor té hénén e paré té shtatorit. Regjistrimi i nxénésve

né kryhet nga data 30 gershor deri né 24 gusht té ¢do viti.

Pranimi i nxénésve té rinj né shkollé béhet me konkurs, i cili duhet té zhvillohet
normalisht né javén té treté t&€ muajit gusht. Ky proces pérzgjedhjeje pérbéhet nga kéto

elementé:

Sjellja shogérore

(0]

o Talenti

o Aftésia pér té mésuar dhe pér t'u pérgéndruar

o Motivimi

o Gjuhét e huaja (né varési té nivelit té ciklit shkollor)

Nxénési i moshés sé arsimit t&é mesém té ulét, i cili ka ndjekur mésimet jashté shtetit dhe
vien né Shqipéri pér té vazhduar kété shkollé, regjistrohet né bazé té dokumentacionit
shkollor té shtetit prej nga vjen, té pérkthyer e té vértetuar nga noteri, si dhe té
ekuivalentur nga Zyra Arsimore (ZA) pas kalimit me sukses té testimit pérkatés.

Nése gjaté vitit shkollor ndonjé nxénés largohet, Drejtori i Shkollés shqyrton kérkesat e
paragitura mé paré dhe merr vendimin pér plotésimin e vendit bosh me njé nxénés tjetér.

Drejtoria pércakton kriteret e plotésimit té vendeve bosh.

Nxénésit e AMA nuk duhet t'i nénshtrohen ndonjé testimi pérzgjedhés pér njohurité apo
aftésité e tyre. Né rastet kur jané plotésuar vendet né shkollé, Drejtori i Shkollés

pércakton kriteret e pérzgjedhjes.

5.2. Procedurat e regjistrimit té fémijéve né klasén e paré

Regjistrimi i nxénésve né klasén e paré né shkollén NEHEMIA béhet né dy javét e fundit
té muajit gusht.

Pér klasén e paré té nivelit shkollor, regjistrimi pér pranim kryhet pasi fémija té keté

mbushur 6 vjeg.

Para se té béjné regjistrimin pér né klasé té paré fémijét i nénshrohen njé testi

inteligjence.

Tezat e testit t& inteligjencés pér pranimin né klasén e paré pérgatiten nga specialisté

pérkatés té fushés. Testi miratohet Drejtuesi Didaktik Pedagogjik.
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e Né test, fémijét paragiten s& bashku me njérin prej prindérve. Vler&simi i punés sé
nxénésit béhet direkt pas pérfundimit té testit dhe rezultati i jepet prindit. Mé& pas

depozitohet né dosje.

e Regjistrimi i fémijéve né klasé té paré béhet me kéto dokumente;

Certifikata e lindjes sé fémijés

— Veértetimi i vaksinimeve nga géndra shéndetésore
— Raporti nga okulisti

— Adresa e fémijés

— Vértetimi i ndjekjes sé& kopshtit sipas grupeve, i firmosur nga Drejtori Didaktik

Pedagogjik

e Neé raste té vecanta,kur prindi déshiron té regjistrojé fémijén né klasén e paré, por nuk
disponon certifikatén e lindjes ose/dhe vértetimin e vaksinimeve veprohet si né rastet

analoge me kopshtet.

5.3. Procedurat e regjistrimit pér heré té paré né klasén e dhjeté té gjimnazit

Regjistrimi paraprak i nxénésve né klasén e dhjeté té Arsimit t¢ Mesém té Larté béhet né dy

javét e fundit t& muajit gusht.
Regjistrimi né shkollé i nxénésve té rinj béhet duke paragitur:
a. Déftesén origjinale
b. Certifikatén e lindjes
c. Certifikatén e vaksinimeve
d. Librezén shéndetsore
e. Garanciné bankare (Ky kriter nuk éshté i viefshém pér AMA)

f. Formularin e regjistrimit né shkollé dhe kontratén té nénshkruar nga prindi ose
pérfagésuesi i tij ligjor
Pér nxénésit jo té rinj, regjistrimi do té konsiderohet i ploté pasi té plotésohen kushtet (a), (e)

dhe (f) té lartpérmendura.

Para regjistrimit nxénésit duhet t'i nénshtrohen testit t& njohurive né Ié€ndét; gjuhé shqipe,

anglisht dhe kimi.
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5.4. Procedurat e regjistrimit pér heré té paré né klasat e ndérmjetme

Regjistrimi paraprak i nxénésve né klasat e ndérmjetme béhet né dy javét e fundit té

muajit gusht.

Nxénésve, té cilét nuk e fillojné vitin shkollor gé né klasén e paré né shkollén Nehemia
apo Amaro Ta ose té cilét vijné né kéto shkolla gjaté vitit shkollor, u késhillohet njé javé
prove né klasén pérkatése pérpara se ata té ftohen né njé proces té vecanté
pérzgjedhjeje. Sjellja e tyre duhet té jeté shembullore dhe rezultatet mbi mesataren e

nevojshme.

Para se té béhet regjistrimi nxénésit e klasave VI — IX duhet t'i nénshtrohen njé testi né
lEndét gjuhé shqipe, matematiké dhe anglisht dhe pér nxénésit e klasave II-V vetém

né léndét gjuhé shqipe dhe matematiké.
Regjistrimi béhet me kéto dokumente;

— Certifikata e lindjes sé nxénésit
— Deéftesa e klasés paraardhése

— Fletéshpérngulja nga shkolla paraardhése

5.5. Procedurat e transferimit té nxénésve

1.

Transferimi i nxénésit, si rregull, béhet pas pérfundimit té vitit shkollor ose pas
pérfundimit té€ semestrit t& paré dhe, né raste té ndérrimit t&€ vendbanimit, gjaté vitit
shkollor.

Kérkesa pér transferim formulohet me shkrim nga prindi i nxenesit dhe i drejtohet
drejtorit té shkollés ku nxénési éshté regjistruar.

Drejtori i Shkollés firmos dhe vulos dokumentacionin e transferimit, ia dorézon prindérit
té nxénésit dhe ia dérgon zyrtarisht drejtorit té shkollés pritése.

Drejtori i shkollés, ku nxénési transferohet, njofton menjéheré zyrtarisht pér regjistrimin
drejtorin e shkollés nga vjen nxénési. Drejtori i shkollés dérguese, pas kétij njoftimi, bén
gregjistrimin e nxénésit.

Lévizjet e nxénésve pasqyrohen né amzé.

Dokumentacioni i transferimit pérmban notat ose shprehjet e nxénésit té€ marra gjaté vitit

shkollor deri né castin e transferimit.

5.6. Formulari i regjistrimit
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Prindérit e shkollés duhet té dorézojné t& nénshkruar formularin e regjistrimit pérpara datés 24
Gusht té cdo viti. Né té pércaktohen tarifat vjetore té shérbimeve gé& Shkolla ofron ku

pérfshihen:

o tarifa vjetore e mésimdhénies e shogéruar nga vlera e reduktuar e saj mbi bazén e
NCTS,

o tarifa vjetore e shérbimit té transportit dhe tarifa vjetore e shérbimit té& ushqgimit.

Ky formular pérbén dokumentin ligjor pér lidhjen e marréveshjes mes Shkollés dhe prindit pér

shérbimet e ofruara.

Njohja e Rregullave té Brendshme né Shkollé éshté pjesé e formularit té regjistrimit dhe kusht

pér hyrjen né fugi té kushteve té pércaktuara né té.

Fémijét nuk do té lejohen té shfrytézojné shérbimet e mésimdhénies, transportit apo ushgimit pa
nénshkrimin e formularit té regjistrimit ku té shprehin zgjedhjen e tyre. Pé&rjashtim pérbén java e
provés né shkollé né marréveshje me Drejtorin e Shkollés.

6. AKTIVITETE JASHTE PLANIT MESIMOR
6.1. Té pérgjithshme

Shkolla zhvillon gjithashtu aktivitete e veprimtari jashtéshkollore me nxénésit. Ato synojné té
zgjerojné kulturén, argétojné, edukojné nxénésit dhe té gjallérojné jetén e shkollés. Kéto

aktivitete jané nén pérgjegjésiné e Drejtorit té Shkollés.

6.2. Intershipet

Nxénésit e Ciklit t¢ mesém nxiten té kryejné praktiké né njé nga projektet e NG AL. Praktika
mund té ndérmjetésohet dhe njékohésisht mbikqyret nga Drejtoria e Shkollés né bashképunim
me NG AL. Pér kété mund té pérdoren oraret e studimit pasdite, fundjavat ose pushimet.
Praktika organizohet né ményré té tillé, qé t'i pérshtatet talentit t& nxénésit.

Orét e kryera duhet té mbahen shénim dhe t'i komunikohen Drejtorisé sé Shkollés brenda datés
05 té muajit pasardhés.

Rezultatet e praktikés pérmblidhen né njé certifikaté pjesémarrjeje ku té pércaktohet numri i
oréve, géllimi dhe projekti e cila ruhet né dosjen e nxénésit.

Praktikat e gjata duhet té njihen né Sistemin e Krediteve NEHEMIA (NCTS).

6.3. Aktivitetet sportive
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Nxénésit duhet té béjné rregullisht trajnime dhe ushtrime sportive dhe ¢do vit duhet té japin
normat né llojet e ndryshme té sportit. Ata duhet té arrijné rezultate té caktuara né sporte té
ndryshme. Testimi i kétyre rezultateve do té bé&het sipas parametrave sportive t& Federatés
Olimpike Sportive Gjermane (Deutscher Olimpischer Sportbund). Cdo klasé duhet té keté njé
ekip. Gjithashtu me elementét mé té miré duhet té krijohen ekipe té shkollés. Ata duhet té marrin
pjesé né aktivitete, gara, konkurse sportive dhe “lojéra olimpike” si brenda dhe jashté shkollés si
skuadra dhe individualisht. Llojet e ndryshme té aktiviteteve sportive mund té zhvillohen gjaté

kohés gé nxénésit jané né shkollé, né fundjavave ose gjaté pushimeve.

6.4. Aktivitete té tjera

Shkolla mund té ofrojé né bashké&punim me prindérit dhe me NG AL aktivitete jashtéshkollore

edhe gjaté fundjavave dhe pushimeve verore.

Gama e aktiviteteve éshté e larmishme dhe pérfshin:

- Aktivitete kulturore - artistike, shogérore, sociale, shpirtérore dhe frymérore
- Aktivitete té fiskulturés dhe sportit

- Aktivitete letrare

- Mésime mbi etikén, moralin dhe vlerat

- Aksione higjeno - shéndetésore e té mbrojtjes sé mjedisit

- Ekskursione, vizita etj.

Pér realizimin e tyre, shkolla bashk&punon me NG AL dhe me prindérit.

Olimpiadat jané njé tjetér fushé e réndésishme pér nxitien dhe mbéshtetjen e talenteve.

Organizimi i tyre bazohet né kriteret dhe procedurat e caktuara Drejtoria e Shkollés.

Aktivitetet, olimpiadat, konkurset dhe veprimtarité e tjera realizohen né funksion té punés

mésimore-edukative dhe pa krijuar mbingarkesé pér nxénésit.

7. PLANE TE SHKOLLES, VLERESIMI | BRENDSHEM, RAPORTI
VIJETOR

7.1. Plani afatmesém i shkollés

Plani afatmesém i shkollés éshté pér katér vite shkollore
Drejtori i shkollés i paraget bordit t& shkollés pér miratim planin afatmesém jo mé voné
se data 15 prill e njé viti té caktuar shkollor.

c. Drejtori i shkollés i paraget pér miratim titullarit t& njésisé vendore arsimore, pérparésité
e planit afatmesém, té firmosura nga ai dhe kryetari i bordit, jo mé voné se muaji prill i

atij viti shkollor.
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d.

Drejtori ekzekutiv i NG AL miraton pérparésité e planit afatmesém, jo mé voné se muaji
maj i atij viti shkollor.
Drejtori i shkollés ngre grupin gendror té punés sé planit afatmesém gé pérbéhet nga
mésues, prindér e nxénés dhe kryesohet pre;j tij.
Grupi gendror harton:
e  draftin e planit afatmesém me anén e grupeve té punés qé ngrihen prej tij
e organizon diskutimin e draftit me késhillin e mésuesve, késhillin e prindérve, me
bordin e shkollés, me geveriné e nxénésve dhe me pérfagésues té tjeré té
komunitetit té shkollés.
Plani afatmesém i shkollés mbahet né disa kopje né biblotekén e shkollés dhe ruhet né
arkivin e shkollés pér 8 — vjet.
Njé grup i posagém, i ngritur nga drejtori i shkollés, vézhgon zbatimin e planit
afatmesém. Grupi i posagém vézhgon se sa planet vjetore kané marré parasysh dhe
pérmbushin pérparésité dhe veprimtarité e planit afatmesém.
Drejtori i shkollés i raporton njé heré né vit Bordit t& Shkollés pér zbatimin e planit
afatmesém, ¢do ndryshim né plan miratohet nga Bordi i Shkollés.

7.2. Plani vjetor i shkollés

a.

Plani vjetor i shkollés bazohet né planin afatmesém té shkollés dhe arritjet e vitit té
méparshém shkollor.

Plani vjetor hartohet dhe zbatohet nga grupe pune gé pérb&hen nga mésues, prindér
nga késhillat e prindérve té klasave e té shkollés, nxénés nga geveria e nxénésve dhe
pérfagésues té tjeré nga komuniteti.

Plani vjetor i shkollés ka njé synim qé pérshkruan njé pérparési té shkollés gjaté njé viti
shkollor.

Objektivat tregojné se né ¢'masé do té arrihet njé synim gjaté vitit shkollor. Cdo objektiv
lidhet me arritjet e nxénésve, éshté i matshém, mundéson krahasimin e shkollés gjaté
viteve dhe nuk nxit ngritjen fiktive té notave. Objektivi shpallet né mjediset e shkollés.
Drejtori i Shkollés paraget pér miratim njé plan vjetor bordit té shkollés.

Plani vjetor, i firmosur nga drejtori dhe kryetari i Bordit té Shkollés, i paraqgitet pér miratim
ED té NG AL.

Plani vjetor duhet té jeté i gatshém pér t'u zbatuar qé né ditén e paré té fillimit té vitit
shkollor.

Plani vjetor ruhet né arkivin e shkollés 4 vjet.

7.3. Vlerésimi i brendshém i shkollés
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a. Vlerésimii brendshém i shkollés ka pér géllim pérmirésimin e cilésisé sé shérbimit té saj,
népérmjet analizés dhe reflektimit pér arritjet dhe mundésité pér pérmirésime.

b. Vlerésimi i brendshém analizon anét e forta, mundésité pér pérmirésime, faktorét gé
kané favorizuar ose penguar cilésiné

c. Vlerésimi i brendshém kryhet né nivel individual (drejtori, néndrejtori, mésuesi) dhe né
nivel organizmash té shkollés (drejtoria, kur ka té paktén dy néndrejtoré, késhilli i
mésuesve, ekipet |Eéndor).

d. Vlerésimi individual dorézohet né drejtori pa shénuar emrin e punonjésit arsimor dhe
mbahet né portofolin profesional t&é mésuesit.

e. Vlerésimi i organizmave té shkollés dhe i shkollés pér njé fushé béhet me shprehjet:
»,Shumé miré“, miré“, majftueshém®, dhe ,dobét".

f. Kohézgjatja e vlerésimit té brendshém pércaktohet nga drejtoria e shkollés pas
késhillimit me késhillin e mésuesve.

g. Vlerésimiibrendshém kryhet né ¢do periudhé té vitit mésimor.

h. Vlerésimet individuale, té organizmave dhe i shkolllés jané objekte inspektimi nga ISHA-
ja.

i. Raporti i vetévlerésimit té& brendshém ruhet né arkivin e shkollés pér 4 vjet.

8. PERKUJDESJA E VECANTE, VLERESIMI | NXENESIT

8.1. Rregullat e pérgjithshme té vlierésimit

Shkolla bén vlerésimi pér sjellien dhe me noté. Vlerésimi pér sjellien béhet nga Mesuesi
Kujdestar (HoC).

Vlerésimi vjetor me noté mbéshtetet si mé poshté:

- 50% cdo vit té paktén 3 puné krahasuese té jashtme (njé né fund té simestrit té paré
dhe njé né fund té vitit) nga MASR ose nga shkollat partnere (Drejtuesi Didaktik
Pedagogjik)

- 30 % vlerésimi né provimet e kapitujve né |éndét kryesore duke lajméruar té paktén 2
javé mé paré

- 20 % vlerésimi i projekteve kurrikulare, si dhe vlerésimi me gojé.

Gjithashtu béhet njé pérshkrim i detajuar i sjelljes sociale, i talentit té nxénésit dhe rezultateve té
tij pér ¢cdo lendé.

Kopjimi nga nxénésit e tjeré ka si rezultat vénien e notés 4.

Gjaté hartimit dhe organizimit té punés, vémendje duhet t'i kushtohet edhe faktit g¢ mund té

keté dhe véshtirési.



| 04.09.2018 | PJL°° | 25/71 |

Provimet duhet té organizohen né ményreé té tillé, gé té vendosen té gjitha notat pér té garantuar

njé diferencim dhe nxitje té nxénésve. Vlerésimi duhet té luhatet tek mesatarja e notave.

Prindérit paguajné né shkollé arsim dhe edukim, jo nota!

Rezultati i pérgjithshém i njé klase dhe t&€ mésuesve té saj pércaktohet me ané té rezultateve té

punéve té jashtme krahasuese dhe té sjelljes sociale té klasés. Rezultati i pérgjithshém, i

pérb

éré nga kéto elementé: rezultatet né procesin mésimor, sjellja shogérore dhe pjesémarrja

né aktivitete t& ndryshme, duhet té kénaqé gjithashtu prindérit. Mungesat duhet té njoftohen tek
DDP pér t'i paraqgitur népérmjet NCTS (shiko IR 1.183. dt. 01.10.2008).

Detaje mé té hollésishme pér kété pércaktohen nga drejtori i shkollés né njé direktivé té

vecanté.

8.2.

Arsimi fillor

Mésuesit né klasat e | — Ill né bashképunim me prindérit, pércakton pér nxénésit me

véshtirési né té nxéné meényra té posacme té ndihmés pér té, si

Pérforcime
Hartimi dhe zbatimi i programeve individuale

Ndihma konkrete e prindérve

Drejtoria e shkollés né bashképunim me mésuesit, organizon forma plotésuese pér

mbarévajtjen e nxénéve né Arsimin fillor si;

Prindér vullnetaré né rolin e mésuesit ndihmés

Mésues ndihmés

Ndihmesa e geverisé sé nxénésve (Nx&nésit e rritur t& ndihmojné mé té vegijélit,
organizimi i projekteve)

Testime nga drejtoria e shkollés né |éndét a) Gjuhé shqipe, b) Matematiké gjaté vitit
meésimor

Pas ¢do testimi béhet analiza né drejtoriné e shkollés, ku vihen né dukje anét positive

dhe negative dhe caktohen detyrat plotésuese.

Mésuesi vleréson nxénésit me pérshkrim: gjaté vitit mésimor, né pérfundim té disa

periudhave té vitit mésimor, pér:

Qéndrimin dhe aftésité e pérgithshme té fémijés si nxénés

Pér objektivat kryesoré né fushat e té nxénit. Periudhat caktohen nga ministry.
Mésuesi i kryen vlerésimet sipas formatit gé hartohet nga IZHA -ja dhe miratohet nga
ministri.
Nxénésit e klasave I-11l-té€ marin vlerésim pérshkrues né periudhat tremujore: dhjetor, mars,
gershor.
Vlerésimi pérmbledhés realizohet njé heré né vit pas vlerésimit té treté pérshkrues.

Vlerésimet do té jené:
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o Arritje té pakénagshme AKP

o Arritje qé kané nevojé pér pérmirésim ANP
o Arritje té kénagshme AK

o Arritie shumé té kénagqshme ASHK

o Arritje té shkélgyera ASH

8.3. Vlerésimi i nxénésve pér arsimin e mesém té ulét

8.3.1. Vlerésimi periodik

Vlerésimi periodik kryhet né fund té njé periudhe tremujore, pér té evidentuar pérparimin

dhe arritjet e nxénésve me géllim monitorimin dhe raportimin e tyre.
Vlerésimi periodik tremujor jepet népérmjet 3(tre) notave té vecanta pér:

Vlerésimin e vazhduar me noté, gé pérmbledh shénimet e mésuesit t&¢ mbajtura né

evidencat pér periudhén tremujore.

Vleresimin me noté, népérmjet testit ose detyrés pérmbledhése né pérfundim té

periudhés tremujore.
Vlerésim me noté té portofolit t& nxénésit pér periudhén tremujore.

Kéto vlerésime me noté shénohen né regjistér né kolonat pérkatése né pérfundim té ¢do

tremuijori.

8.3.2. Vlerésimi pérfundimtar.

Vlerésimi pérfundimtar kryhet né pérfundim té vitit shkollor me noté dhe me pérshkrim
referuar niveleve té arritjes.
Nota pérfundimtare pérfshin notat vjetore si mé poshté:
- Notén vjetore té vlerésimit té vazhduar pér tri periudha tremujore (40 %)
- Notén vjetore té& vlerésimit me test/detyré pérmbledhése pér tri periudha
tremujore. (40 %)
- Notén vjetore té vlerésimit té portofolit t&€ nxénésit pér tri periudha tremujore.
(20%)
Hapat pér njehsimin e notés pérfundimtare jané:
a) percaktohet nota vjetore e vlersimit t& vazhduar (NVv)
b) pércaktohet nota vjetore e testit/detyrés pérmbledhése (NTp)
c) pércaktohet nota vjetore e portofolit t& nxénésit (NVp)
d) shumézohet secila prej tyre me pérgindjen pérkatése.

e) mblidhen kéto prodhime dhe shuma rrumbullakoset me numér té ploté
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f) Formula : Nota pérfundimtare = (NVV x 0.40) + (NTP x 0.40) + (NVP x 0.20)

e  Pérshkrimi i notés pérfundimtare argumenton nivelin e arritieve té kompetencave té
fushés/léndés)

e  Nxénési nuk vlerésohet me note né:

- Pérforcim dhe shérbim komunitar
- Veprimtarité e kurrikulés me zgjedhje té lire, né klasat VI — IX
- Projektet kurrikulare ne nivel shkolle ose té disa klasave, né gjimnaz
e  Nxénési vlerésohet me noté:
- Neé té gjitha Iéndét, pér klasat VI — IX
- Né léndét e kurrikulés bérthamé dhe ato me zgjedhje, pér klasat VI deri né fund té
arsimit parauniversitar
e Né arsimin parauniversitar nxénési vlerésohet pér;
- Njé ose disa tema mésimore té sapozhvilluara
- Njé ose disa kapituj té tekstit t& nxénésit
- Projekte ndérléndore/léndore dhe/ose punét e portofolit

e Nxénési vlerésohet né cdo léndé té paktén njé heré gjaté vitit shkollor pér projekt
ndérkurrikular/kurrikular. Orét mésimore pér projektet u takojné oréve té parashikuara né
programin léndor pér pérpunimin e njohurive.

o Né arsimin e mesém té ulét dhe té larté nota vjetore léndore pérllogaritet nga mésuesi i
Iéndés me formulén: Nota vjetore léndore = 0,4xM1 + 0,2xM2 + 0,1xM3, ku M1, M2, M3
jané pérrkatésisht mesataret aritmetike té vlersimi t& vazhuar, vlerésimit me test dhe
vlerésimit té portofolit /projektit t& rrumbullakosura me njé shifér pas presjes.

o Provimet me shkrim té nxénésve ruhen nga mésuesi pér 1(njé) vit shkollor dhe jané
objekt inspektimi nga ISHA-ja, gé shqyrton pérputhjen me programin |éndor dhe
objektivitetin e vlerésimit.

o Vlerésimet e shkrurtra(minitestet), nga fundi i orés mésimore, pér rendimmentin e orés
mésimore ose té njé kapitulli nuk vierésohen me note.

o Notat gé marrin nxénésit né testime, té cilat nuk kryhen nga mésuesit Iéndoré, nuk
hidhen né register

o Mesatarja vjetore njehsohet me njé shifér pas presjes.

8.4. Vlerésimi i sjelljes sé nxénésit

Sjellja e nxénésit vlerésohet me kéto shkallé:
- “Shumé miré
- “Mire”

- “Mjaftueshém”
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“Dobét”
e  Nxénési vlerésohet me:
- “shumé miré€”, kur nuk ndéshkohet gjaté vitit shkollor me ndonjé masé disiplinore

- “mire”, kur pérfundon vitin shkollor me masé disiplinore té shlyer ose masa disiplinore e

pashlyer nuk éshté ulje e notes né sjellje
- “mjaftueshém?”, kur e pérfundon vitin shkollor me ulje té notes né sjellje
- “dobét”, kur vendos késhilli i disiplinés
o Vlerésimi i sjelljes vendoset né regjistrin e klasés, déftesén e klasés dhe amzé.

8.5. Vlerésimi né arsimin e mesém té Larté

Vlerésimi né nivelin shkollor béhet né bazé té kritereve té pércaktuara nga shteti shqiptar.
Prindérit informohen rregullisht, ¢cdo muaj pér rezultatet e fémijéve népérmjet librezés sé
nxénésit.

Nxénésit do té vlerésohen né bazé té rezultateve, sjelljes, si dhe pérfshirjes sociale té tyre.
Vlerésimi béhet me ané té notave t& méposhtme:

10 (dhjeté), 9 (nénté), 8 (teté), 7 (shtaté), 6 (gjashté), 5 (pesé - nota mé e ulét kaluese), 4 (katér
— noté pakaluese).

Né déftesén e notave, me té cilén pajisen nxénésit né fund té njé viti shkollor pérllogaritet edhe
nota mesatare e nxénésit.

Mésimi dhe provimet duhet t'i pérshtaten standardeve té té nxénit.

O Vlerésimi me shkrim i nxénésve né gjimnaz béhet me noté dhe piké.

O Mésuesi duhet té pérdoré vlerésimin me piké dhe pastaj t'i kthejé ato né noté. Né kété
rast nxénési njoftohet pér sistemin e pikéve.

O Mésuesit e shkollés do té veprojné sipas késaj tabele:

Pérgindja e pikéve  Nota

Nén 25% 4
25% - 40% 5
40% - 55% 6
55% - 70% 7
70% - 85% 8
85% - 95% 9

95% - 100% 10
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[ Né c¢cdo Iéndé mésuesi sé bashku me drejtoriné e shkollés duhet té zhvillojé té paktén 1
detyré me shkrim (test) pér cdo tremujor.

O Gjaté vitit (tre-mujorit) nxénési té vlerésohet:

. Pér pérgjigjet me gojé, pesha e pérafért 40%

. Pér pérgjigjet me shkrim, pesha e pérafért 40%

. Pér arritjet né projektet kurrikulare dhe/ose punét e portofolit, pesha e pérafért 20%

Né pérfundim té Maturés Shtetérore, maturanti duhet té pajiset edhe me njé déshmi té shérbimit

komunitar

8.6. Matura

Provimet e Maturés Shtetérore zhvillohen sipas pércaktimeve dhe udhézimeve t& MASR.

Né vitin e fundit té gjimnazit nga PJ EDU do té zhvillohet njé provim paramature gjaté muajit
Janar dhe né muajin Prill sipas kushteve té Maturés Shtetérore. P&rgatitja e paramaturés do té
béhet sipas udhézimeve t& DDP me specialisté té jashtém. Kushtet e provimit do t'i pérshtaten

atyre t& maturés shkollore. Rezultatet e arritura do té vlerésohen si provime té jashtme.

9. STRUKTURA

9.1. Nxénési

9.1.1. Kodi i Nderit

Nxénésit e Shkollés kané njé Kod Nderi, i cili miratohet nga Drejtori i Shkollés sipas
grupmoshés sé nxénésve dhe ka pérmbajtjen e méposhtme:

“Né bazé té Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé* zotohem mbi nderin tim gé gjaté kohés
sé arsimimit né shkollén Nehemia/Amaro Tan do té pérpigem té respektoj rregullin, té ruaj vierat
morale, té karakterizohem nga ndershméria personale, té jem i zellshém né pérmbushjen e
pérgjegjésive té mia dhe té respektoj té drejtat e té tjeréve si¢ i kérkohet njé qytetari té
ndershém. Gjithashtu, zotohem se do té mbaj distancé nga c¢do lloj forme mashtrimi apo
mitmarrje dhe té mos fallsifikoj apo manipuloj dokumentet. Pra, me veprat dhe fjalét e mia do té

pérpigem té respektoj dhe té nderoj Zotin* dhe gjithashtu t& mbéshtes reputacionin e shkollés.”

Nxénésit e Ciklit t&¢ mesém té larté duhet ta nénshkruajné kété kod. Nxénésit e ciklit filor mund

té pérdorin njé formé mé té thjeshtuar té kétij betimi, i cili caktohet nga drejtori i shkollés.

* Shiko prologun e Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé.
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9.1.2. Té drejtat

Té arsimohet dhe té edukohet né kuadér té vlerave, géllimeve dhe mundésive gé ofron

shkolla né kushte té geta, dhe té sigurta pér jetén dhe shéndetin.

o Té trajtohet me respekt, me dinjitet, né ményré té kulturuar dhe té moralshme né
institucionin arsimor, pa presione, pa padrejtésira, pa fyerje, pa diskriminime, pa dhuné.

o Té njihet me té drejta dhe detyrimet e tij né shkollé.

o Té marré pjesé né ményré aktive né mésim dhe aktivitetet e tjera shkollore.

o Té kryejé veprimtarité e tij né shkollé né kushte té geta dhe té sigurta pér jetén dhe
shémdetin.

o T'i shfagé dhe t'i drejtojé lirisht me shkrim mendimet, déshirat dhe kérkesat e tij direkt
drejtuesit té klasés. Nxénésit kané té drejté té formulojné kérkesat e tyre né ményré
personale ose kolektive me shkrim dhe t'i drejtohen Senatit.

o Nxénésit kané té drejté t'i drejtohen drejtorisé sé shkollés né rast mospérgjigje nga Senati.

o Té edukohet né pérputhje me talentet, psikologjingé, aftésité dhe interesat e tij si dhe té
marré ndihmé té posacme pér té pérballuar véshtirésité e tij t& vecanta té té nxénit.

o Té shprehé opinionin e vet pér procesin mésimor — edukativ, programet dhe tekstet, pér
punén e mésuesve, etj.

o T’i merren parasysh interesat dhe kérkesat e tij pér kurrikulén me zgjedhje.

o Nxénési gézon té drejtén e stimulit moral dhe material pér rezultate té larta né progesin
mésimor — edukativ.

o Nxénésit né cdo klasé, me pérjashtim té arsimit parashkollor, zgjedhin “Késhillin e

Nxénésve” té pérbéré nga 3 nxénés, njéri prej té ciléve éshté Kryetari, i cili koordinon punén

me mésuesin pér zhvillimin e aktiviteteve té ndryshme si brenda dhe jashté klasés.
9.1.3. Detyrat

e Té& respektojé dhe té mbajé qéndrim korrekt, té& kulturuar dhe moral ndaj nxénésve té tjeré,
mésuesve, personelit tjetér té shkollés si dhe t&€ NG AL né mjediset si brenda dhe jashté tij.

e Té mésojé, vijojé dhe té pérgatitet sistematikisht né ¢do Iéndé, té kryejé me korrektési dhe
né pérputhje me aftésité e veta detyrat gé i ngarkohen nga mésuesi dhe ¢do drejtues né
shkollé.

e Té paragitet né shkollé me tekste, fletore dhe bazén materiale t€ nevojshme sipas
kérkesave pér ¢cdo Iéndé.

e  Té respektojé rregullat e institucionit pér mbrojtien e shéndetit, té sigurisé sé mjedisit dhe té
kujdeset dhe té ndihmojné né mirémbajtjen dhe ruajtjen e higjenés dhe pronés sé Shkollés
dhe NG AL, si dhe té kérkojé respektimin e tyre edhe nga nxénésit e tjeré dhe punonjésit

arsimoré.
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Té z&évendésojé dhe té rregullojé démin e kryer me géllim ose mungesé kujdesi.

Té zbatojé me pérpikméri orarin né Shkollé.

Té paragitet né stacionin e autobusit né orarin e pércaktuar. Né rast mosparagitje né orar,
nxénési detyrohet té sigurojé veté mbérritien né shkollé né pérputhje me oraret e
pércaktuara nga Drejtori i Shkollés.

Té ndjeké udhézimet e Shkollés pér ményrén e sjelljes sé tyre né klasé, né autobus dhe né
ambjentet e tjera té shkollés.

Té kujdeset pér higjenén e vet.

Té bashképunojé me drejtuesit e Qendrés Lokale (HoL) dhe/ose NG AL né rastet kur kéta té
fundit vendosin té bé&jné kontroll, me géllim zbulimin e mjeteve dhe substancave té ndaluara
né shkollé si psh. armé té ftohta apo droga té ndryshme.

Nxénésit g&¢ mungon njé dité dhe nuk ka paraqitur arsye té konsideruara si té vlefshme, i
jepet paralajmérim gojor. Né rast té shfagjes sé fenomenit pér heré té dyté, nxénésit i jepet
paralajmérim me shkrim i cili dokumentohet né dosjet e tij personale. Né rast té pérsérities
pas vérejtjes me shkrim, nxénési pérjashtohet nga shkolla.

Té respektojé Kodin e Etikés sé nxénésit.

T’i pérmbahet Rregullave té Brendshme té€ NG AL dhe té respektojé té gjitha detyrimet e tij
té pércaktuara né Dispozitat Normative.

Nxénésve nuk u lejohet té largohen nga oborri i shkollés apo ambjentet e NG AL gjaté dités
sé mésimit (as gjaté mésimit té pasdites dhe gjithashtu as gjaté pushimit té drekés). Leja pér
t'u larguar nga shkolla mund té merret vetém nga drejtori i shkollés.

Nése njé nxénés largohet nga mésimi ai duhet té sjellé arsyen me shkrim té firmosur nga

prindi.

9.1.4. Kujdestari i klasés

Nxénésit kané pér detyré té plotésojné detyrat e kujdestarit té klasés, i cili pércaktohet mé paré
nga Mésuesi Kujdestar (HoC). Ndér té tjera, ai ka pér detyré p.sh. té kontrollojé pastértiné e
klasés, té sigurojé rregull né pushimet midis oréve, kohés sé liré ose né mjediset té jashtme té

pércaktuara, etj.

9.1.5. Ndihmési edukativ i nxénésve (guidé)

Nxénésit me sjellie dhe rezulatet shembullore, té shquar pér talentin e tyre komunikativ-
pedagogjik mund té ftohen dhe té pérgatiten, pér té pérmbushur detyrat e méposhtme

pérkundrejt nxénésve té tjeré:

- Ndihmé né mésim, duke pérfshiré kétu dhe ndihma pas programit mésimor-
edukativ;

- Ndihmé né plotésimin e detyrave té shtépisé;
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Prezantimi dhe pérkujdesja e nxénésve té rinj, etj.

9.1.6. Stimuli moral dhe material

Nxénési gézon té drejtén e stimulit moral dhe atij material, pér rezultate té larta dhe sjellje té

kulturuar. Stimuli moral dhe material mund té jeté:

o Lavdérim pérpara kolektivit té klasés dhe shkollés.

o Paragitja e fotografive né tabela té nxénésve té talentuar né fusha té ndryshme:
“Nderi i shkollés, Krenaria e shkollés®.

Akordimi i dhuratave té ndryshme simbolike ose né vleré monetare nga fondi i Shkollés

si dhe nga NG AL

Akordimi i certifikatés “Nxénés i dalluar*.

Akordim i certifikatés: “ Nxénés té talentuar né ....(sport, matematiké, letérsi) pér

nxénésit fitues né konkurse, olimpiada apo veprimtari té ndryshme artistike.

9.1.7. Objektet e ndaluara

Né shkollé dhe né territorin e NG AL zotérimi dhe futja e objekteve té méposhtme éshté e

ndaluar:

Cdo lloj i arméve té vérteta ose lodér.

Objekte, gé jané té pérshtatshme pér t'u pérdorur si armé dhe gé futen né territorin e NG
AL me géllimin pér t'u pérdorur si té tilla.

Cdo lloj droge dhe |&énde narkotike.

Cdo lloj materiali apo publikimi pornografik, duke pérfshiré kétu dhe programet
kompjuterike, faget e internetit et;.

Figura apo pamje qé ekspozojné dhunén, materiale té shkruara, lojéra kompjuterike etj.
Programe kompjuterike té kopjuara ilegalisht.

Celularé apo mjete té tjera shpérgéndruese.

Detaje mé té hollésishme jepen né Dispozitat Normative dhe udhézimet e MASR mbi

mbarévajtjen e procesit mésimor.

Pérjashtimet pér pérdorimin e arméve pércaktohen nga udhézime té vecanta té¢ NG AL si né

rastin e domosdoshmérisé né puné (p.sh. roja).

NG AL dhe drejtoria e shkollés rezervon té drejtén e kontrolleve periodike dhe té rastésishme

pér té& shmangur pérdorimin e narkotikeve apo mbajtjen e objekteve té ndaluara.

Drejtoria e shkollés né bashképunim me geveriné e nxénésve cdo fillim viti shkollor hedhin

shortin pér té pércaktuar klasén/at ku do té zhvillohet testi i drogés.

9.1.8 Sjelljet e nxénésve né kampus
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9.1.8.1 Sjelljet né mésim dhe klasé

Nxénési mban pastérti dhe rregull né klasé

Vendos mjetet personale né vendet e pércaktuara

Pérgatitet pér fillimin e mésimit me té filluar mésimin

Pérgatit materialet mésimore para se mésuesi té hyjé né klasé.

Nuk ndryshon orendité ose sistemin e klasés pa lejen e mésuesit

Nuk mban ushgime né klasé dhe nuk pértyp ¢émcakiz

Nuk flet me shokét gjaté orés sé mésimit pér tema gé nuk kané té béjné me procesin
mésimor.

Kryen me pérpikméri detyrat e nxénésit né shérbim.

Raporton té gjitha ngjarjet shqetésuese kur &shté kujdestar.

| jep pérgjigje mésuesit pér pyetjet gé ai u drejton.

Nuk pranohen arsyet pér mosbérjen e detyrave té shtépisé. Nése njé nxénés nuk ka
géné njé dité né shkollé, ai népérmjet ndihmés sé mésuesit ose shokéve plotéson
detyrat e tij té prapambetura.

Nuk heq ose nuk démton asnjé send gé konsiderohet objekt i shkollés, postera ose
lajmérime né mur si dhe nuk bén asnjé afishim lajmesh pse posterash pa marré

konfirmim nga drejtoria.

Nuk pérvetéson asnjé mjet gqé nuk i pérket atij

Nuk mban dhe nuk pérdor celular né ambjentet e shkollés.

Nuk sjell né klasé topa apo edhe mjete té tjera pa lejen e mésuesit.

Nuk fut ushgim né shkollé pa lejen e mésuesit.

9.1.8.2. Sjellja né bibloteké

Librat gé térhigen duhet té dorézohen brenda kohés sé caktuar.

Librat duhet té dorézohen pa u démtuar (grisur, zhgaravitur etj).

Paguhet nga ana e nx&nésit vlera e librit g& humbet.
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Cdo nxénés duhet té béjé térhegjen e librave né emér té tij.

Nuk térhigen mé shumé se tre libra né té njéjtén kohé.

9.1.8.3 Pérdorimi i internetit

Nuk lejohet pa marré leje asnjé regjistrim né rrjetin kompjuterik.
Nuk pérdoret rrjeti pér géllime tregtie, politike dhe reklamuese.

Nuk pérdoret rrieti pér dérgesa ose pérdorime té cdo materiali qé cénon (bie né
kundérshtim) me ligjet shqipétare. Ndalohen té gjitha veprimet e paligjshme si kércénime
gé€ mund t'i drejtohen dikujt

Pérdoruesit e rrjetit kompjuterik

Nuk pérdorin fjalé banale.
Nuk japin informacione private né adresé té dikujt duke i shkaktuar atij shqetésime.

Nuk hyjné né adresa té paligishme gé& paragesin informacione dhe pamje té
pamoralshme. Nése dikush nga nxénésit ve re nga ndonjé pérdorues té informacioneve
té késaj natyre menjéheré ve né dijeni personin pérgjegjés té laboratorit ose njé mésues
tjetér.

Personat gé pérdorin laboratorin jané té ngarkuar ose té autorizuar té fshijné nga

kompijuteri dosje gé pérfshijné shumé hapsiré.

9.1.8.4. Pérdorimi i sallés sé konferencés

Té mos luhet me gendrén e zérit qé ndodhet né sallén e konferencés

Pas pérfundimit té aktivitetit nxénésit duhet té dorézojné tek personi i autorizuar té gjitha
sendet gé ishin véné né dispozicion té atij aktiviteti. Nése vihet re ndonjé prishje apo
pakujdesi nga ana e pérdoruesve ajo duhet té zhdémtohet nga ata.

Duhet té béhet njé sistemim i té gjitha orendive fikse si karriget etj, pa i démtuar ato, pasi
mbaron aktiviteti.

Nuk duhet té pérdoren e as té futen ushgime né kété sallé.

Nuk lejohet té folurit me zé té larté dhe sjellieve té pahijshme gjaté konferencave dhe

takimeve té ndryshme.

9.1.8.5. Sjellja né mensé
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e Nxénési nén mbikgyrjen e mésuesit, hyn me radhé dhe rregull né mensé.
e Nuk béhet zhurmé dhe nuk prishet rregulli pérpara mensés.

e Né kohén e ngrénies duhet ulur né tavolinat e lira dhe t&€ mos shétitet né tavolina té

ndryshme. Né pérfundim tavolina té lihet e pastér.
o Né kohén e ngrénies né mensé nuk flitet me zé té larté.
o  Nuk nxirret ushgim jashté mensés.
e Nxénési kérkon ushqgim sa t'i nevojitet dhe ndalohet rreptésisht shpérdorimi i tij.
¢ Ndalohet hyrja né mensé jashté orarit té caktuar.
e Nuk lejohet konfrontimi me personelin e mensés. Personeli respektohet plotésisht.

e Shgetésime t&€ mundshme adresohen tek mésuesi kujdestar, e mé pas né drejtori me

shkrim brenda dités me njé kérkeseé.

9.1.8.6. Sjellja né kioskeé

¢ Nxénésit duhet té respektojné personelin e kioskés

o Nxénésit respektojné radhén dhe nuk shtyjné njéri-tjetrin gjaté pritjes.
e Paguajné vlerén e produktit t& marré prej tyre.

e Nuk pérvetésojné apo marrin pa paguar produktet gé shiten né kioské.

Mbetjet nga produketet e konsumuara hidhen né koshin e plehrave dhe jo né ambientet e

hapura té kampusit.

9.1.8.7. Vizitat

e Nuk lejohet hyrja e vizitoréve jashté orareve dhe ditéve té pércaktuara nga drejtoria e

shkollés.
e Nuk lejohet hyrja e vizitoréve brenda ambjenteve té kampusit.

e Né kohén gé ata hyjné né kampus duhet té paragesin krahas pasaportés ose njé mjeti

tjetér identifikues edhe arsyen/ géllimin e vizités.
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e Né raste té arsyshme drejtoria mund té ushtrojé kontroll ndaj sendeve apo mjeteve té

tjera gé u sillen nxénésve.

9.1.8.8. Sjellja gjaté transportit

e Nxénési duhet té jeté né stacion té paktén 10 minuta para ardhjes sé mjetit

o Nxénési pret getésisht ardhjen e mjetit dhe pasi ai vien géndron né radhé 1 metér larg

derés sé tij deri sa té hapet dera.

e  Nxénési pasi hyn né mjet shkon dhe ulet getésisht né vendin e tij dhe géndron i ulur deri
sa mijeti té ndalojé dhe pasi dera hapet del prej mjetit.

e Nxénési ndalohet té I&vizé né mjet kur ai &shté né lévizje.

¢ Nuk lejohet prekja e veglave té mijetit.

o Nuk lejohet ngrénia dhe pirja gjaté udhétimit né mjet.

¢ Nuk lejohet asnjé lloj zhurme gjaté udhétimit.

¢ Nxénési nuk duhet té pérdoré fjalor vulgar ose gjestikulaccion té papérshtatshém.

o Nuk lejohet shkrimi i fjaléve apo shenjave té tjera né mjet.

o Nxénésit nuk e bezdisin drejtuesin e mjetit apo i térheqin atij vémendjen né asnjé rast.

o Ndalohet pérdorimi i radiove, magnetofonéve, telefonave celularé etj. Né rast té kundért

ato konfiskohen.
e Nxénésit i binden gjaté githé kohés mésueses kujdestare dhe drejtuesit té& mjetit.

9.1.8.9. Mungesat e arsyeshme té nxénésit

e Mungesat e nxénésit jané té arsyeshme kur justifikohen me raport mjekésor ose prindi

ka kérkuar leje paraprakisht dhe, mé pas, ka paragqitur njé shénim sgarues.

e Prindi paraget arsyetimin pér mungesat e fémijés sé tij te mésuesi pérkatés kujdestar.

Arsyetimet me shkrim té prindit runen nga mésuesi kujdestar pér njé vit shkollor.

e Mésuesi kujdestar ka té drejté té vlerésojé si té arsyeshme/té paarsyeshme mungesa

deri né dy dité gjaté njé muaiji.
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Pér mungesa mé té gjata se dy dité, vlerésimi béhet me shkrim nga drejtori/néndrejtori i

shkollés dhe i dorézohet mésuesit kujdestar.

Brenda javés sé paré té ¢do muaji, mésuesi kujdestar i dorézon drejtorit/néndrejtorit té
shkollés tabelén e mungesave mujore té klasés, té ndara né: gjithsej, té arsyeshme, té

paarsyeshme, mungesa 1-3 oréshe.

Drejtoria pérpilon tabelén e té dhénave mujore té shkollés dhe rendit klasat sipas dy
treguesve: a) pérgindja e mungesave 1-3 oréshe kundrejt té gjitha oréve, e
rrumbullakosur me njé shifér pas presjes. b) numri i mungesave pér nxénés, e

rrumbullakosur me njé shifér pas presjes.

9.1.8.10. Kegésimi i shéndetit té nxénésit né shkollé.

Né kampusin e NG AL ka edhe njé infermeri pér shérbime mjekésore. Nxénési kur nuk e
ndjen veten miré me lejen e mésuesit kujdestar apo i shogéruar nga ai paragqitet tek

infermierja.
Infermierja bén njé kontroll shéndetésor dhe i jep ndihmén e paré.
Nxénésit nuk i jepet asnjé medikament mjekésor pa lejen e prindit.

Kur ajo e sheh té arsyeshme se fémija duhet té largohet né shtépi apo spital pér shérbim

mé té specializuar ve né dijeni drejtoriné e shkollés.

Nga sekretaria e shkollés ose mésuesi/ja kujdestar/e kontaktohet prindi dhe njoftohet pér

gjendjen shéndetésore té fémijés.

Pasi drejtoria siguron mjetin e transportit pér né shtépi apo spital, infermierja dhe /ose

mésuesi/ja kujdestar/e e shogéron até deri né vendmbérritje.

9.1.9. Thyerja e Rregullores
9.1.9.1 Shkelje e disiplinés
Shkelje té pérgithshme té disiplinés nga nxénésit konsiderohen veprimet gé:

¢ Pengojné njé nxénés tjetér té ushtrojé té drejtén e tij pér t'u arsimuar.
o Pengojné njé punonjés té shkollés pér té kryer detyrén e tij.

e Rrezikojné shéndetin dhe siguriné e té tjeréve apo shfagin géndrime diskriminuese

ndaj té tjeréve.
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o Démtojné pronén e bashkémoshataréve ose té institucioni arsimor dhe projekteve

té tjera té pérfshira né kampusin e NG AL.

Shkelje té vecanta té disiplinés nga nxénésit jané:

o Mosbindja ndaj kérkesés sé punonjésit t& shkollés, kur ajo éshté né pérputhje me
legjislacionin né fugi dhe me rregulloren e brendshme.

o Lévizja né ményré té pamotivuar né korridoret e shkollés gjaté oréve t& mésimit dhe
pushimeve té vogla

e Ardhja me vonesé né mésim

e Prishja e getésisé né mjediset e shkollés

e Mungesat pa arsye

e Largimi nga orét mésimore

o Pérdorimi i celularéve gjaté mésimit dhe né ambjentet e shkollés dhe NG.

o Pérdorimi i fjaléve joetike né prani té té tjeréve.

e Bullizmi ose mobingu real dhe né rrjetet elektronike

¢ Mosveshja sipas normave té pérshkruara né kodin e veshjes sé institucionit

e Ushtrimi i dhunés psikologjike ndaj dikujt

o Ké&rcénimi

o Falsifikimi

e Térhegja né mjediset e shkollés té personave gé nuk kané leje té géndrojné aty.

e Pérhapja e informacioneve konfidenciale té njé tjetri pa vullnetin e tij.

e Shkrimi i vizatimeve né mejdiset e shkollés.

e Kopjimi dhe dhénia e kopjeve

e Kirijimi i panikut né institucion me informacione ose veprime té rreme.

e Ushtrimi i dhunés fizike ndaj dikujt

e Shkaktimi i démit fizik dhe moral ndaj dikuijt

¢ Shpérndarja e materialeve pornografike

¢ Ngacmime seksuale

¢ Nxitja e grindjeve ose/dhe dhunés fizike mes té tjeréve

e Tentativa pér té démtuar, dhe/ose démtimi i pronés né institucion, ose sendeve
personale té té tjeréve.

e Tentativa pér té viedhur dhe/ose vjedhja e pronés sé institucionit dhe mjeteve personale
té té tjeréve.

¢ Mbajtja e mjeteve gé rrezikojné jetén e té tjeréve dhe/ ose pérdorimi i tyre

e Mbajtja e mjeteve pér té piré duhan ose pirja e duhanit

e Shpérndarja e drogés ose mbajtja e drogés né rrethana gé ka pér géllim ta shpérndajé

ate.
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9.1.1.

2. Masat

Pér veprime gé bien né kundérshtim me Rregullat e Brendshme té Shkollés dhe Dispozitat

Normative ndaj nxénésve merren kéto masa:

A. Paralajmérim dhe késhillim népérmjet Drejtorise si psh. né rastet kur:

1.
2.

Nxénési ka rezultate té pamjaftueshme.

Nxénési |éviz né ményré té pamotivuar né korridoret e shkollés, kur ajo éshté gjaté oréve
té mésimit dhe pushimeve té vogla.

Vishet jo konform rregullave dhe normave té pérshkruara né kodin e veshjes sé
institucionit.

Nxénési vien me vonesé né mésim, prish getésiné né mjediset e shkollés apo mungon
pa arsye.

Shkruan ose vizaton né muret apo mjediset e shkollés.

Nxénési nuk respekton Kodin e Etikés sé& Nxé&nésit né pérputhje me W.l 1.183, dt.
29.05.2008.

B. Vérejtje me shkrim nga drejtori i shkollés dhe informimi i prindérve, dhe sipas rastit

edhe démshpérblim ose pezullim nga shkolla pér 3 dité . Kjo masé do té merret nga

drejtoria si psh. né rastet kur:

1.

cC. u

nxénési ka marré té paktén dy paralajmérime sipas pikés A.

nxénési largohet nga orét mésimore.

nxénési nuk bindet ndaj kérkesés sé punonijésit té shkollés, kur ajo éshté né pérputhje
me legjislacionin né fugi dhe me rregulloren e brendshme té shkollés.

nxénési shkakton dhuné psikologjike ndaj dikujt apo kércénon té tjerét

nxénési shkakton léndim, keqtrajtim té kafshéve né ambjentet e shkollés dhe jashté saj.

nxénési krijon panik né institucion me informacione ose veprime té rreme.

. hxénési tenton dhe/ ose démton pronén e institucionit apo sendet personale té té tjeréve.

Instalon programe kompjuterike té pamiratuara né kompjuterat e shkollés.
Mbaijtja pa leje e telefonit celular né shkollé.
. Térheq né mjediset e shkollés persona gé nuk kané lejé té géndrojné aty, dhe qé mund

té sjellin shgetésime té rregullit né shkollé.

lie e notés né sjellie nga Drejtoria me propozim té komisionit té disiplinés

parashikohet né rastet kur:

nxénési pérdor fjalé fyese kundrejt té tjeréve apo personelit.

Tregon mosrespekt té thellé ndaj personelit mesimor dhe atij té institucionit (personelin e
kuzhinés, administratén, personelin e kioskés)

Né ményré té vazhduar nxénési shgetéson, ndérpret ose pengon punén e nxénésve té
tjeré ose mésuesit népérmjet debateve té pa baza ose mjeteve shpérqéndruese (lojéra,

karikatura, konsum ushgimesh né klasé etj) gjaté procesit mésimor-edukativ.
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4,

3.1.  Mésuesi gé konstaton veprime té tilla gézon té drejtén pér té konfiskuar
materialet shpérgéndruese deri né marrjen e vendimit nga drejtoria e shkollés.
Nxénési ushtron bullizém, mobon realisht ose né rrjetet sociale/elektronike nxénés té

tjeré té shkollés, ose jashté saj.

Vendimi i komisionit té disiplinés i paragitet me shkrim prindit t&€ nxé&nésit dhe ruhet né

arkivin e shkollés pér 2 vjet.

Masa administrative éshté shlyer kur pér njé periudhé katérmujore, komisioni i disiplinés

nuk ka shqgyrtuar ndonjé shkelje tjetér tek nxénésit.

D. Drejtori i shkollés me propozim té Komisionit té disiplinés merr vendim pér largim

nga shkolla si dhe, sipas rastit, pér démshpérblim, né rastet kur:

1.

Nxénési pasi ka marré vérejtje me shkrim sipas pikés B dhe nuk ka arritur rezultatet e
duhura mund té vendoset pér largimin e tij nga shkolla.

Nxénési éshté pérdorues, shités apo reklamues i substancave toksike, alkoolit duhanit
dhe drogés né ambjentet e shkollés dhe jashté saj, kur informacioni i jashtém vjen nga
policia.

Nxénési éshté né zotérim apo pérdorim té arméve (armé té ftohta, mjete prerése, ose
armeé zjarri) né ambjentet e shkollés dhe jashté saj, kur informacioni i jashtém vjen nga
policia

Nxénési u shkakton ngacmime seksuale apo déme fizike personave té tjeré né
ambjentet e shkollés dhe jashté saj.

Nxénési ushtron veté ose nxit ndaj té tjeréve dhuné fizike

Tenton té vjedhé dhe/ose vjedh pronén e institucionit dhe/ose mjetet personale té té
tjeréve.

Shfrytézimi, dhénia doré pas dore ose reklamimi i materialit pornografik.

Nxénési ka kryer njé vepér penale. Vendimi pér pérjashtim mund té merret edhe gjaté
progesit penal akoma té papérmbyllur (né vazhdim), né rastin kur druhet njé démtim i

reputacionit té shkollés.

Pér c¢do rast njoftohet me shkrim prindi.

Pér cdo vendim té marré pérgatitet njé procesverbal mbi shkaget e marrjes sé késaj mase. Sé

bashku me vendimin pérkatés, ky procesverbal ruhet né dokumentacionin e shkollés pér 5 vjet

dhe né dosjen e nxénésit.

Pér raste té vecanta mund té lajmérohet edhe Kryetari i Bordit t& Shkollés dhe Drejtori Ekzekutiv
i NG AL.
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Pér specifikat e LC té vecanta, HoL pérkatés né bashképunim me drejtorin e shkollés mund té

vendosé pér rregulla té vecanta.

9.1.9.3 Masat pér mosrespektim té disiplinés mésimore

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Nxénési i ciklit t&¢ mesém té ulét, gé mungon mé shumé se 35% deri né 50% té oréve
mésimore vjetore té njé lénde éshté pakalues né até léndé. Pérjashtimi éshté pér
nxénésit té ciléve shkolla u krijon kushte pér mésimin né shtépi nga mésues té caktuar
nga drejtori i shkollés. Kéta nxénés, pas kthimit né shkollé, i nénshtrohen provimeve pér
orét e munguara, né data té caktuara nga mésuesi dhe té miratuara nga drejtori i
shkollés.
Nxénési i ciklit t& mesém té ulét, g& mungon mé shumé se 50% té oréve mésimore té
njé lénde, éshté pakalues né até I1éndé.
Nxénésii cikit té mesém té larté, gé mungon mé shumé se 30%:

a. té oréve mésimore vjetore té njé lénde, éshté pakalues né até [éndé.

b. té oréve vjetore té planit mésimor, mbetet né klasé.
Pér nxénésit mbetés né klasé pér shkak t& mungesave, shénohet né regjistér dhe améz
“pk” (i paklasifikuar).
Nxénési i shkollés sé arsimit té mesém té ulét, g¢ mungon deri né 35% té oréve
mésimore vjetore té njé Iénde dhe nxénési i shkollés sé arsimit t& mesém té larté, qé
mungon deri né 30% té oréve mésimore vjetore té njé Iénde, vlerésohet me shkrim nga
mésuesi léndor pér ato tema té tekstit shkollor gé ka munguar. Notat e ¢do provimi
vendosen né shtylla té vecanta té regjistrit dhe i takojné notave pér kapitull (kapitujve) té
tekstit té nxénésit. Datat e provimeve caktohen nga mésuesi léndor, né bashképunim me
prindin e nxénésit, dhe miratim té drejtorit té shkollés.
Nxénési i ciklit t&¢ mesém té larté qé:

a. mungon pa arsye 30 oré mésimore, paralajmérohet me shkrim nga drejtori i

shkollés pér pérjashtim nga shkolla dhe njoftohen prindérit e tij;
b. mungon pa arsye 15 oré té tjera mésimore, pérjashtohet nga shkolla pér até vit

shkollor dhe njoftohen prindérit e tij.

Masa ndaj nxénésit ruhet né arkivin e shkollés pér 2 vjet.

9.2. Prindérit / Pérfagésuesi ligjor

Edukimi i fémijéve éshté njé detyré e pérbashkét e prindérve dhe shkollés. Prindérit kané té

drejté dhe detyré té marrin pjesé né edukimin shkollor té& fémijés sé tyre. Pér té ushtruar kéto

pérgjegjési ata kané té drejtat dhe detyrat e méposhtme:

9.2.1. Té drejtat
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Prindérit jané pjesé e progesit té arsimimit té fémijéve dhe né thelb ata jané pérgjegjés kryesoré

pér edukimin. Pérgjegjésia e tyre pér edukimin e fémijéve shkon pértej pérgjegjésisé financiare.

Prindérit marrin pjesé né ngjarjet e Shkollés dhe mbéshtesin formimin dhe arsimimin e fémijéve

té tyre. Ata kané té drejté té zgjidhen né organet pérfagésuese té prindérve.

Prindérit kané té drejté t'ia parashtrojné kérkesat e tyre me shkrim drejtorisé sé Shkollés dhe

Drejtorit Didaktik Pedagogjik, dhe té kontribuojné né realizimin e detyrave té shkollés dhe né

mbarévajtien e punés mésimore - edukative.

Prindérit kané té drejté:

a.

9.2.2.

té informohen pér legjislacionin né fuqi, kurrikulén, programet mésimore, pér objektivat,
rregullat dhe aktivitetet shkollore si dhe pér kushtet e sigurisé, té& shéndetit dhe té
mjedisit té institucionit, procedurat e ankimimit, procedurat e zhdémtimit, arritjet e
institucionit né krahasim me institucione té ngjashme, dhe té kérkojé pérmbushjen e tyre
sipas stadardeve té pércaktura nga legjislacioni shqipétar.

té marrin informacion té qarté pér zhvillimin e fémijéve, pér sjelljet e rezultatet né shkollé
si dhe pér masat disiplinore né rast shkeljesh té tyre nga nxénési.

té marrin késhilla e ndihmé pér edukimin familjar té fémijés dhe té propozojé
pérmirésime té shérbimit arsimor né nivel klase ose institucioni arsimor.

ti kérkojné Drejtuesit Didaktik Pedagogjik rishikimin e vendimit pér pérjashtim nga
shkolla, jo mé voné se njé javé nga dita e dhénies sé vendimit.

té kérkojné takim me HoC pér té diskutuar probleme individuale, gé kané té béjné me
fémijén e tyre.

Té informohet nga drejtuesi i institucionnit arsimor os mésuesi kujdestar dhe té japé lejé
me shkrim pér veprimtari té& nxénésit pas orarit mésimor ose veprimtari jashtéshkollore.

Té propozojé pérmirésime té shérbimit arsimor né nivel klase ose institucioni arsimor.

Detyrat

Té ndihmojé fémijén e vet pér plotésimin e detyrave té dhéna nga mésuesi dhe té
kujdeset gé fémija té ndjeké rregullisht istitucionin arsimor.

Té njoftojé mésuesin kujdestar pér ndryshime té shéndetit dhe té sjelljes sé fémijés.

Té pérgjigjet pozitivisht ndaj thirrjeve pér takime e sqarime nga ana e HoC drejtoria.

Té ruajé komunikim etik me mésuesit, me drejtoriné e shkollés si dhe pérfagésuesit e
NG AL pér té gjitha problemet gé e shgetésojné.

Té respektojé afatet e shlyerjes sé detyrimeve financiare. Né rast té kundért, shkolla

merr masa disiplinore, gé mund té ¢cojné deri né largimin e fémijés nga shkolla. Ky rregull
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éshté i vlefshém vetém pér rastet kur prindin paguan pér shérbimin e shkollés (
pérjashtohen rastet e sponsorizimit).

f. Té mos paragitet né mjediset e shkollés gjaté procesit mésimor, por vetém né ditét e
caktuara nga mésuesi kujdestar dhe drejtoria sipas orarit t& prities sé afishuar né
mjediset e shkollés, me pérjashtim té rasteve kur vizita e tij éshté pér géllime mésimore,
apoi ftuar

g. Té zbatojé té gjitha detyrimet e tjera gé pérfshinen né Rregullat e Brendshme té

shkollés.

h. Té marré pjesé né kualifikimet gé zhvillon shkolla.

9.3. Mésuesi
9.3.1. Stafi i Mésuesve

Mésuesi i arsimit parauniversitar éshté hallka bazé e mésimdhénies. Ai ka pér mision dhe detyré
té pércjellé tek nxénésit dije sa mé té gjéra, té sakta dhe korrekte né pikpamje shkencore,

kulturore e morale.

9.3.2. Kodi i Etikés

Prej cdo mésuesi kérkohet zbatimi dhe nénshkrimi i Kodit té Etikés Shkollés.

1. Mésuesit, t& udhéhequr nga bindja e thellé e vlerés dhe dinjitetit pér té cuar pérpara dijen,
njohin pérgjegjésité e vecanta gqé bien mbi ta. Pérgjegjésia e tyre kryesore pér Iéndén e
tyre éshté té kérkojné dhe té shpallin té vértetén. Pér kété géllim, mésuesit pérkushtojné
energjité e tyre pér zhvillimin dhe pérmirésimin e kompetencave té tyre shkollore. Ata e
pranojné detyrimin pér té ushtruar vetédisipliné dhe gjykim kritik né pérdorimin, zgjerimin
dhe transmetimin e dijes. Ata praktikojné ndershméri intelektuale. Megjithése mésuesit
mund té ndjekin interesa shtesé, kéto interesa nuk duhet té frenojné apo té béjné

kompromis me liriné e tyre pér informacion.

2. Mésuesit nxisin nxénésit e tyre né aktivitete té lira té t& mésuarit. Ata pasqyrojné para
tyre standardet mé té mira etike dhe shkollore té disiplinés sé tyre. Mésuesit shfaqin
respekt pér nxénésit si individé dhe mbéshteten tek roli i duhur i tyre si edukatoré,
udhé&heqés intelektualé dhe késhillues. Mésuesit béjné ¢cdo pérpjekje té arsyeshme pér
té ushqgyer sjellie té ndershme akademike dhe pér té siguruar gé vlerésimi i tyre pér
nxénésit reflekton meritén e vérteté té c¢do nxénési. Ata respektojné natyrén
konfidenciale té marrédhénies midis mésuesit dhe nxénésit. Ata shmangin cdo
shfrytézim, ngacmim ose trajtim diskriminues mbi nxénésit. Ata pranojné propozimet me

karakter edukues ose shkollor nga nxénésit.
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3. Si kolegé, meésuesit kané detyrime gé& rrjedhin nga anétarésimi i pérbashkét né
komunitetin e mésuesve. Mésuesit nuk diskriminojné apo ngacmojné kolegét e tyre. Ata
respektojné dhe mbrojné informacionin e liré té kolegéve. Si shkémbim pér kritikén dhe
ideté, mésuesit tregojné respektin e duhur pér opinionin e té tjeréve. Mésuesit njohin
detyrimin akademik dhe pérpigen té jené objektivé né gjykimin e tyre profesional pér
kolegét. Mésuesit pranojné té ndajné pérgjegjésité e tyre shkollore pér geverisjen e

institucionit té tyre.

4.  Si anétaré té njé institucioni edukativ, mésuesit kérkojné mbi té gjitha té jené mésues
dhe pércjellés té diturisé. Megjithése mésuesit vézhgojné rregullat e vendosura té
institucionit, ata kané té drejtén e tyre té kritikojné dhe té kérkojné rishikimin e tyre.
Mésuesit i kushtojné vémendjen e duhur pérgjegjésive té tyre supreme brenda
institucionit té tyre, gjé e cila pércakton edhe jashté institucionit sasiné dhe karakterin e
punés sé béré. Né rast té ndérprerjes ose pérfundimit t& shérbimit t& tyre, mésuesit
pranojné rrjedhojat e vendimit t& tyre mbi programin e institucionit dhe duhet ta japin
njoftimin mbi géllimet e tyre né kohén e duhur.

5. Cdo anétar i stafit pedagogjik duhet té béjé cdo pérpjekje pér té respektuar rregullin, pér
té mbajtur njé standard té larté morali, t& karakterizohet nga nderi personal, té jeté i afté
né pérmbushjen e pérgjegjésive dhe té respektojé té drejtat e té tjeréve sic i kérkohet njé
gytetari t& ndershém. Cdo anétar i stafit pedagogjik té heqgé gjithashtu doré nga té gjitha
format e mashtrimit e mitmarrja dhe té garantojé mosfallsifikimin apo manipulimin e
dokumentave. E théné ndryshe, né ¢do gjé gé thoté ose bén, ai do té kérkojé té nderojé

Zotin dhe té mbajé lart reputacionin e NG AL.

6.  Si organizaté me detyra té ndryshme, sidomos edukuese, ne kémbéngulim pér té qéné
njé shembull pér shogériné dhe té mos u japim shkak pér shembull t& keq vizitoréve té
ndryshém, klientéve dhe partneréve tané ndérkombétaré nga kultura, besime dhe fe té
ndryshme. Pamja joné e jashtme dhe veshja joné duhet té jeté e pérshtatshme,
térhegése dhe profesionale. Prandaj, ne do té ndjekim pikat referuese té Kodit té
Veshjes sé NG.

9.3.3. Té drejtat

a. Mésuesi éshté bashképunétor (CW) i NG AL dhe gézon té gjitha té drejtat gé

parashikohen né kontratén e punés.
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b. Ai merr pjesé né mbledhje té ndryshme té klasés dhe shkollés, né seminare, takime,
konsulta, analiza, etj, si dhe né aktivitete té ndryshme brenda dhe jashté shkollés, né
mbledhje me prindérit, me komunitetin dhe pushtetin lokal ku ai ftohet, por pa cénuar

orarin e mésimeve.

c. Mésuesi gézon té drejtén té trajtohet me respekt, me dinjitet, né ményré té kulturuar dhe
té moralshme nga kushdo, pa u pérdorur mbi té padrejtési, fyerje, poshtérime, denigrime

e dhuné.

d. Ka té drejté té paragesé personalisht me shkrim kérkesat e tij para drejtorisé dhe té

marré pérgjigje me shkrim brenda 10 ditéve nga paragitja e kérkesés.

e. Neé rast se mésuesi ka vérejtje pér eprorin pérkatés, ka té drejté t'i drejtohet me shkrim
HoL , i cili, kur e shohin té arsyeshme dhe nuk ka mundésiné té zgjidhin c¢éshtjen,

njoftojné Drejtorin Ekzekutiv té NG AL.

9.3.4. Detyrat
9.3.4.1. Detyra té pérgjithshme

Mésuesi duhet té njohé, té respektojé e té mbrojé rregullat dhe statutin e NG AL dhe specifikat e
shkollés.

Ai duhet gé:

a. té reflektojé né punén dhe jetén e tij vlerat dhe objektivat e NG AL.

b. té respektojé etikén profesionale. Ndalohet kategorikisht fyerja dhe pérdorimi i
dhunés ndaj nxénésve.

c. té kujdeset pér nxénésit gjaté gjithé procesit mésimor, gjaté pushimit né shkollé si
dhe gjaté aktiviteteve shkollore dhe jashtéshkollore. (Né kété rregull pérfshihet dhe
transporti i nxénésve me autobus nga hipja deri né zbritje).

d. té kujdeset pér mbarévajtien e studimit. Té marré pjesé dhe té ndihmojé né
organizimin e aktiviteteve jashtéshkollore, konkurseve, olimpiadave, etj.

e. té kujdeset pér mirémbajtjen e regjistrit té klasés sipas rregullave dhe té plotésojé
dokumentacionin shkollor pérkatés té klasés sé vet.

f. té mos pérdoré celularé gjaté procesit mésimor, nga ora 7:30 deri né orén 14:15 me
mbarimin e procesit mésimor, pér asnjélloj arsyeje. Pér ¢cdo problem stafi mésimor
do té pérdoré telefonin e shkollés prané Zyrés sé Sekretarisé.

g. té plotésojé dhe realizojé procesin mésimor duke respektuar disiplinén e orarit te
mésimit dhe duke kérkuar me korrektési kété gjé edhe prej nxénésve.

h.  té jeté njé objekt dhe subjekt i disiplinés sé& ndérgjegjshme té shkollés.
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té kujdeset pér edukimin dhe formimin korrekt té& nxénésve me norma dhe sjellje té
shéndosha morale.

té dorézojé prané Drejtorit t& Shkollés pér miratim planin mésimor dhe até edukativ
né pérputhje me udhézimet dhe programet mésiomore té miratuara nga MASR, né
fillim té ¢do viti shkollor dhe pas miratimit té tij ta zbatojé até né procesin mésimor.
bashké me planin mésimor té hartojé edhe Ditarin e tij (Planin ditor té
mésimdhénies), i cili duhet té jeté analitik, racional dhe té pasqyrojé teknologjjté
bashkékohore t& mésimdhénies; punén né grupe, punén individuale, t& mésuarit
aktiv e krijues etj.

té pérgatitet pér cdo oré mésimi pér demonstrime me mjete konkrete, kaseta, CD,
tabela etj.

té pérdoré dhe shfrytézojé median dhe teknologjiné si kompjuterat, projektorin etj.
né ndihmé té mésimdhénies.

té punojé dhe kémbejé né ményré aktive mendime me prindérit e nxénésve né
takimet periodike me ta pér nevojat e njé pune aktive dhe té gjithanshme me
nxénésit, duke kEmbyer mendime konkrete pér subjektet né fjalé.

té organizojé takime né grup apo me klasa té caktuara jashté dhe pérveg progesit
mésimor, me tematika dhe objeksione specifike gqé do t'i shérbenin njohjes sé
gjendjes, problematikés dhe nevojave té nxénésve.

té jeté i miréinformuar me té gjitha metodikat e reja, materialet ndihmése pér
mésuesin, literaturén bashkékohore, shkencore e pedagogjike.

té pérgjigjet e té kujdeset pér mirémbajtjen e bazés materiale (orendive, pajisjeve te
klasés, laboratoréve etj.) dhe mijedisit t&é punés gjaté pérdorimit té tyre. Nése
démtohet dicka nga nxénési i klasés sé tij kujdestare, ai duhet té raportojé tek
drejtoria menjéheré. Té mbajé pérgjegjési pér até gé ka né ngarkim deri né

zhdémtim.

o Maésuesi detyrimisht duhet té marré pjesé né mbledhjet e késhillave pedagogjike duke u

parapérgatitur pér diskutime profesionale.

o Pér thyerje té rregullave e moszbatim té akteve normative té MAS, mésuesi i

nénshtrohet masave administrative — disiplinore si qortim, vérejtie, vérejtie me

paralajmérim pér pushim nga puna, pushim nga puna.

o Maésuesi ka té gjitha hapésirat e nevojshme pér té shprehur mendimin e tij pér té gjitha

problemet mésimore edukative né shkollé.

e Mésuesi respekton kushtet e kontratés, ashtu sikurse kérkon respektimin e kétyre

kushteve nga pala tjetér.
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9.3.4.2. Drejtuesi i klasés (HoC)

Ka kéto detyra:

1.

10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.

17.

9.3.4.3.

Té ndjeké pérparimin, rregullin, disiplinén e nxénésve té klasés sé tij, né klasé, né
mencé dhe né autobus.

Té ndjeké cdo dité dhe ¢cdo oré mésimi frekuentimin e nxénésve té klasés sé tij, duke
véné né dijeni drejtoriné pér cdo mungesé qofté ditore, qofté njé-oréshe.

Té hartojé¢ né bashképunim me mésuesit e edukimit fizik, muzikés, vallézimit dhe
mésuesit e disiplinave shkencore planin e veprimtarive jashtékurrikulare

Té plotésojé faget e regjistrit té klasés

Té zhvillojé orét edukative té kujdestarisé sipas njé plani té hartuar né bashképunim me
késhillin e prindérve té klasés

Orét e kujdestarisé shénohen nga mésuesi né njé fage té posagme té regjistrit,
vendosen né orarin javor té shkollés dhe jané objekt inspektimi nga ISHA-ja

Té informojé rregullisht prindérit rreth mbarévajtjes sé fémmijéve té tyre

Té takojé me pérparési prindérit e nxénésve me véshtirési né té nxéné, me sjellje
shgetésuese ose me probleme né ndjekjen e shkollés

Té shtojé interesimin e prindérve pér mbarévaijtjen e fémijéve té tyre

Té pérgatisé pér cdo nxénés notat IEndore té semestrit té paré dhe déftesén e fundvitit
dhe i'a dorézon prindit té tij.

Té krijojé njé atmosferé mirékuptimi dhe bashké&punimi né mes nxénésve.

Pér nxénésit me nevoja té vecanta, nxénésit me véshtirési né té nxéné, té sapoardhurit
dhe ata me shqgetésime té sjelljes

Pér plotésimin e pélgimeve té nxénésve té kurrikulés me zgjidhje

Té mos mbingarkohen nxénésit

Té késhillojé nxénésit né zgjedhjet kurrikulare dhe zgjedhjet e karrrierés

Té organizojé takimet me prindérit.
Té bashképunojé me psikologun/punonjésin social

Mésuesi dezhurn

Mésuesi dezhurn pércaktohet nga Drejtoria e shkollés pérmes njé grafiku té vecanté.

1.

Shénon c¢do ngjarje gé ndodh gjaté kohés sé tij t&é shérbimit né mjedisin e pércaktua,
duke marré masa pér kapércimin e tyre.

Pérgjigjet pér registrat dhe né mungeseé té tij, shogéruesi merr e dorézon né drejtori me
firmé regjistrat e klasave dhe mban pérgjegjési pér administrimin e tyre gjaté dités.
Ndalohet rreptésisht pa asnjé justifikim, dhénia e regjistrave nxénésve.

Bén njoftimet e nevojshme pér mésuesit dhe nxénésit, duke i afishuar ato né kéndin e

mésuesve.
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5.

Eshté pérgjegjegjés gjaté periudhés sé shérbimit pér sallén e mésueve dhe bazén
materiale té saj.

Kujdeset pér rregullin dhe getésiné gjaté pushimeve.

Gjaté zhvillimit té orés s& mésimit ka té drejté té kérkojé llogari e té ndalojé ¢cdo nxénés

gé ndodhet né korridore té shkollés duke u kujdesur pér zhvillimin normal t& mésimit.

9.3.4.4. Vlerésimi i punés sé mésuesit

Vlerésimi i punés sé mésuesit éshté vjetor dhe ndértohet mbi bazén e treguesve té méposhtém:

1.

© © N o O

Niveli i pérvetésimit t& njohurive nga ana e nxénésve (teste me shkrim dhe me gojé,
realizim standardesh) né Iéndén gé ai shpjegon.

Marrédhéniet e krijuara né klasg, klima gqé mbizotéron né marrédhéniet me nxénésit dhe
prindérit (vézhgime, monitorime, anketime me nxénésit dhe prindérit)

Efikasiteti i marrédhénieve mésues — prindér (anketime, intervista, monitorime)

Kérkesa té mésuesit (rezultatet e nxénésve, vézhgime té sistemit té punés sé mésuesve,
anketime).

Rezultatet e nxénésve té tyre né konkurse, olimpjada.

Zbatimi i IR SCH

Pérkushtimi ndaj problemeve né shkollé.

Risité gé sjell né sistemin e punés sé tij.

Figura morale e mésuesit.

9.3.4.5. Detyrat pérkundrejt nxénésit

1.

Té mos lejojé largimin e nxénésit jashté territorit t& NG AL pa marré mé paré miratimin
nga drejtori i shkollés. Mésuesit u japin mésim ose i shogérojné nxénésit gjaté kurseve
dhe aktiviteteve, gé ofrohen jashté planit mésimor . Ai éshté gjithashtu pérgjegjés pér
shéndetin dhe siguriné e fémijéve.

Mésuesit e shkollés ndalohen té zhvillojné kurse private me nxénésit e shkollés. Né rast
té konstatimit, do t& merren masat e pércaktuara né Manualin e NG AL deri né zgjidhjen e
kontratés sé punés.

Mésuesi ka si detyré parésore né klasé pér té shénuar menjéheré mungesat e nxénésve,
gjithashtu dhe pérshkrimin e detyrave, véshtirésisé dhe kohés gé i duhet njé nxénési pér
detyrat e shtépisé. Ardhja voné né shkollé pa arsye do té thoté mungesé né mésim dhe
koha e ardhjes shénohet né regjistrin e klasés. Gjithashtu ai duhet té€ shénojé llojin e
detyrés sé shtépisé dhe kohén gé i duhet njé nxénési pér ta kryer kété detyré.

Koha maksimale e kryerjes sé detyrave té shtépisé duhet té jeté né pérshtatie me
moshén e fémijés nga 15 minuta dhe jo mé shumé se 2 oré né dité. Kjo vlen dhe pér

nxénésit e klasave mé té larta.
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5.

Mésuesi éshté i detyruar té organizojé konsultime me nxénésit pas oréve t& mésimit si
dhe né pushimet e gjata pér nxénésit gé nuk kané arritur standardet si dhe me nxénésit e
talentuar.

Mésuesi duhet té kujdeset gé nxénésit e arsimit fillor, t’i kryejné té gjitha detyrat nga ora
08:20 — 15:00. Vetém dy dité né javé té punojné detyra suplementare né shtépi sipas

déshirés.

9.3.4.6. Detyrat pérkundrejt prindérve

1.

Té ndértojé marrédhénie partneriteti mé prindérit né dobi té€ mbarévajtjes sé punés, ti
informojé ata pér rezultatet mésimore, edukimin dhe sjelljen e fémijéve té tyre. Té punojé

pér kualifikimin e prindérve pér njé ndihmé profesionale ndaj fémijeve té tyre.

Takimet me prindérit duhet té jené jo vetém raportime, konstatime, por diskutime pér
probleme, shgetésimé etj, té parapérgatitura.

Takimet me prindérit duhet té planifikohen; njé heré né muaj me té gjithé prindérit e
klasés (e premtja e fundit e ¢do muaji ne orén 15:30) konferenca mésues — prind me
problematiké te paracaktuar (njé heré né dy muaj ora 8:00 — 17:00 — ¢do prind 15minuta);

komunikime té pérditshme me telefon, e-mail, letra etj.
Té informojé menjéheré prindérit, né rast se fémija mungon pa arsye né shkollé.

Cdo muaj té informojé prindérit pér ecuriné e pérparimit t& nxénésit né mésime dhe sjellje
pérmes Librezés sé Nxénésit, dhe né fund té ¢do tremujori pér rezultatet mbi bazén e
NCTS té fituara.

Njé heré né tre muaj mésuesi harton njé karakteristiké pér secilin nxénés, e cila pérmban
ecuriné e nxénésit né mésime, géndrimet e tij, sjelljet dhe probleme té ndryshme té

edukimit.

9.3.4.7. Detyrat administrative, seminaret dhe trajnimet e métejshme

1. Té marré pjesé né seminaret dhe masat e tjera edukative (trajnuese) té pércaktuara nga

drejtori i shkollés né bashképunim me HoL dhe HRO. Né& rastet kur kéto té fundit
zhvillohen jashté orarit t& punés apo gjaté pushimeve, mésuesit duhet té lajmérohen té

paktén njé javé pérpara.
Té marré pjesé né aktivitetet dhe takimet e organizuara nga LC dhe/ose NG AL.

Njé heré né vit ai duhet té marré pjesé né njé seminar trajnues pér Ndihmén e Paré, né

shuarjen e zjarrit dhe evakuimin.
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9.3.5. Kualifikimet

Mésuesi duhet té pérmbushé kualifikimet e méposhtme:

a.
b.
C.
d.

e.

Té keté kualifikim shkencor me diplomé universitare.

Té keté mundésisht pérvojé né mésimdhénie.

Té jeté person me integritet dhe reputacion t& miré né shoqéri.

Té keté aftési pedagogjike, déshiré pér arsimimin dhe edukimin e fémijéve dhe té rinjve.

Té jeté i gatshém pér t'u vetékualifikuar dhe mésuar gjaté gjithé jetés.

Mésuesit , gé kané mé pak se 3 vjet pérvojé pune, duhet té mbéshteten pérgjaté vitit t& paré té

punés prané NG AL nga njé mésues mentor me pérvojé né shkollé.

9.3.6. Portofoli profesional i mésuesit

Mésuesi mban dhe pérditéson portofolin e tij profesional, i cili pérmban kopje té kétyre

dokumenteve:
a. Cv
b. Certifikata té krediteve té fituara
C. Kumtesa gé ka mbaijtur, duke filluar nga ato né késhillin e mésuesve
d. Cmime, certifikata té tjera pér merita profesionale
e. plani i mésuesit (vjetor, Iéndor)
f. vlerésimi vjetor i mésuesit nga drejtori i institucionit arsimor
g. té tjera sipas déshirés sé mésuesit

9.3.7. Plani vjetor Iéndor i mésuesit

Pesé dité para fillimit té vitit shkollor, mésuesi dorézon planin vjetor |éndor tek drejtori i
institucionit.

Mésuesi harton planin vjetor IEndor sipas piképamjeve té tij pedagogjike dhe né
pérshtatje me nxénésit e tij.

Plani vjetor Iéndor pérmban pérgindjen e oréve mésimore pér pérpunimin e njohurive té
reja kundrejt totalit vjetor té oréve mésimore.

Plani vjetor Iéndor nuk pérmban detyrat e shtépisé sé nxénésit dhe as objektivat e
arritjeve té nxénésve pér kapitull.

Sipas kushteve té klasés, mésuesi éshté i liré té& parashikojé né planin vjetor ose té
realizojé gjaté zbatimit té tij, njé luhatje me +10% té oréve mésimore pér
linjé/nénlinjé/kapitull, né krahasim me programin Iéndor.

Gjaté vitit, sipas rrethanave té reja gé i krijohen, mésuesi mund té bé&jé ndryshime né
planin vjetor Iéndor. Cdo ndryshim né planin vjetor IEndor shogérohet me njé sgarim té

shkurtér.
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9.3.8. Projektet kurrikulare ndérléndore/léndore

1.
2.

o o ko

10.

Temat e projekteve kurrikulare ndérléndore/léndore pérzgjidhen nga nxénésit.

Mésuesi udhézon nxénésit para dhe gjaté zhvillimit t& projektit, vézhgon géndrimin dhe
kontributin né projekt té secilit nxénés pjesémarrés gjaté punés individuale e né grup dhe
vleréson nxénésit.

Drejtori i shkollés nxit mésuesit té punojné pér projekte ndérléndore.

Projekti ka aspak ose shumé pak shpenzime dhe nuk kérkon shpenzime nga prindérit.
Né projekte éshté e déshirueshme té pérfshihen edhe prindér.

Né orarin mésimor té klasés shénohen ato oré mésimore té projektit qé zhvillohen né
klasé.

Mésuesi planifikon njé numér orésh té mjaftueshme pér realizimin cilésor té projektit.
Orét e projekteve pérfshihen né ngarkesén mésimore vjetore té mésuesve pérkatés.
Orét mésimore té projektit shénohen né regjistér si orét e tjera léndore.

Kur projekti éshté ndérléndor, secili mésues bén vierésimin e nxénésve pér pjesén e

[Endés sé tij ku nxénésit jané pérfshiré.

9.3.9. Plani ditar i mésuesit

1.
2.

Mésuesi harton planin (ditarin) e ¢cdo ore mésimore.

Plani i cdo ore mésimore pérmban kéto rubrika: Tema e orés mésimore, data e zhvillimit

té orés mésimore, objektivi ose objektivat e orés mésimore, mjetet mésimore té vecanta

pér orén meésimore; pérshkrim i shkurtér pér ményrén se si mésuesi parashikon

pérmbushjen e objektivit (objektivave); detyrat e shtépisé, té paragitura né ményré qé

nxénésve t'u mundésohet diferencimi i punés sipas mundésive dhe interesave.

Mésuesi paraget né planin ditor (ditar), heré pas here, kéto rubrika:

a)  pérshkrimi i shkurtér i ményrave té vlerésimit té nxénésve, kur e ka parashikuar
kété vlerésim.

b) Testet e zhvilluara

c) Shénime-refleksione, si koncepte a njohuri gé duhen theksuar pérséri pér nxénésit
né pérgjithési ose pér nxénés té vecanté; punét plotésuese me nxénés té caktuar
etj.

d) Pér klasat paralele me njé klasg, plani i orés mésimore mund té pérmbajé vetém
vecorité e zhvillimit t& orés mésimore, nése ka té tilla.

e) Mbajtja e planit ditor dhe respektimi i rubrikave jané objekt i kontrollit nga drejtuesit
e institucionit arsimor, specialistét e kurrikulés sé njésive arsimore vendore dhe i
inspektimit nga ISHA-ja.

f) Mésuesi ruan planin ditor té njé klase pér njé vit shkollor.
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9.3.10. Mésuesi Mentor
9.3.10.1 Detyrat

. Mésuesi mentor éshté pérgjegjés pér mbéshtetjen e mésuesve té rinj gjaté procesit
mésimor dhe pérmirésimin e aftésive té tyre pedagogjike. Ai éshté pérgjegjés pér
vlerésimin e rendimentit t& punés sé mésuesit dhe pércakton njé plan pune, i cili con deri
né tejkalimin e problemeve.

° Mésuesi mentor éshté pérgjegjés pér vézhgimin e té paktén 1 oré mésimi cdo muaj té
mésuesit té ri dhe né fund diskuton me kété té fundit rreth céshtjes né fjalé. Ky veprim
dokumentohet dhe ruhet né dosjen pérkatése pér cdo mésues.

. Né fund té ¢cdo viti shkollor, mésuesi mentor i dorézon HoL dhe Drejtorit té Shkollés njé
raport té detajuar, né té cilin pasgyrohen me shkrim pikat mé té réndésishme té PEP.
Raporti ruhet né dosjen e CW pérkatés.

. Mésuesi mentor duhet t& shogérojé mésuesit e rinj pér njé periudhé 3 — vjecare dhe duhet
té mos keté njékohésisht mé shumé se 2 mésues né udhéhegje.

. Mésuesi mentor duhet té plotésojé té gjitha kualifikimet e HoC.

° Mésuesi mentor konsultohet vazhdimisht me mésuesit e rin;.

° Mésuesi mentor ndihmon dhe mbéshtet mésuesit e rinj né hartimin e planeve si dhe

kontrollon hartimin e sakté e té drejté té tyre.

9.3.10.2 Kualifikimet

Mésuesi mentor duhet té plotésojé kéto kritere:

o té keté té paktén 3 vjet pune prané NG AL.
o té keté njé pérvojé pune prej té paktén 5 vjetésh.
o pjesémarrje e rregullt né seminare kualifikuese pér sa i pérket drejtimit t& shkollés

(Coaching dhe Mentoring).
o té keté marré pjesé né seminare pér drejtues shkollash, apo seminare té tjera té kétij lloji

né pérputhje me detyrén e caktuar.

9.3.11. Mésuesi si Kryetar i departamentit/ekipit Iéndor

9.3.11.1 Detyrat
Ai ka pér detyré:
o té koordinojé mésimin e léndés sé tij né klasa té ndryshme
o té moderojé mbledhjet e ekipit
o té mbajé procesverbal t&€ mbledhjeve |€ndore dhe t'i ruajé ato pér dy vjet

o té akordojé provimet dhe testimet me drejtorin e shkollés
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o té kontrollojé dhe té sigurojé cilésiné né njé Iéndé specifike

o té organizojé oré shtesé mésimi pas orarit té shkollés né rast se éshté e nevojshme

o té organizojé kurse ndihmése dhe kurse intensive pér nxénésit qé jané regjistruar
me vonesé né shkollé.

o Shefi i Departamentit i gjuhés angleze duhet té pérgatisé nxénésit deri né klasén e
XII pér provime té njohura pér nivelin C1 té gjuhés.

o Shefi i Departamentit i gjuhés gjermane duhet té pérgatisé nxénésit e klasés sé XlI
pér provime té njohura pér nivelin B2 té gjuhés.

9.4. Drejtuesi Didaktik Pedagogjik i Arsimit tek NG AL

Drejtuesi Didaktik Pedagogjik i NG AL éshté pérfagésuesi ligjor si dhe pérgjegjési kryesor
pér zbatimi e ligjshmérisé né té gjitha projektet e arsimit parauniversitar t& NG AL.

Detyrat dhe pérgjegjésité e tij jané té detajuara né Kontratén e punés, né Manualin e NG
AL dhe né pérshkrimin e punés.

9.4.1. Detyrat

e Pérgjegjés pér pérmbushjen e detyrimeve gé lindin nga licencat pérkatése.

e V& né zbatim rregulla dhe politika t& miratuara nga ED ;

e Propozon politika tek ED;

e Vé né zbatim ligjet dhe rregulloret gé i pérkasin fushés sé tij té veprimit;

o Pérshtat ligjet dhe rregulloret kombétare me politikat e NG AL dhe t'i komunikojé
ato né nivel lokal;

e Bashképunon ngushté me drejtorin e shkollés dhe drejtorin e programit pér

implemtimin e kuadrit ligjor si dhe zhvillimin e shkollés

9.5. Drejtori i Shkollés

Drejtori i Shkollés éshté pérfagésuesi né nivel lokal (ZA) si dhe pérgjegjési kryesor pér

mbarévajtien dhe organizimin e punés edukative, arsimore dhe kualifikues né shkollé.

Detyrat dhe pérgjegjésité e tij jané té detajuara né Kontratén e punés, né Manualin e NG AL dhe
né pérshkrimin e punés.

9.5.1. Detyrat

e V& né zbatim kuadrin ligjor dhe dispozitat normative;

e  Propozon dhe me pas vé né zbatim rregulla dhe politika té miratuara nga ED ;
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Bashkérendon punén me ED pér pércaktimin e drejtimit strategjik dhe siguron gé
pérparésité té pérputhen me géllimet dhe misionin e NG AL;

Propozon buxhetin e Shkollés dhe éshté pérgjegjés pér implementimin e tij pas
miratimit;

Bashkérendon punén me gendrat e kompetencés tek NG AL pér miréfunksionimin
e aktiviteteve té shkollés.

Bashkérendon punén me HR pér pérzgjedhjen e stafit té ri, kualifikimet e
nevojshme, vendosjen e objektivave funksionale, vierésimin e performancés se
stafit, plane pér zévendésime apo pregatitjen e pasardhésve.

Bashképunon ngushté me Drejtorin e Programit pér hartimin dhe mé pas

implementimin e strategjive pér zhvillimin e shkollés.

9.6. Drejtori i Programit

Drejtori i Programit éshté pérgjegjési kryesor pér mbarévajtien dhe organizimin e punés pér

procesin e zhvillimit té shkollés.

Detyrat dhe pérgjegjésité e tij jané té detajuara né Kontratén e punés, né Manualin e NG AL dhe

né pérshkrimin e punés.

9.6.1. Detyrat

Bashkérendon punén me gendrat e komptencés tek NG AL pér miréfuksionimin e
aktiviteteve né kuadér té zhvillimit té shkollés.

Bashképunon ngushté me Drejtorin e Shkollés dhe Drejtorin Didaktik Pedagogjik
pér hartimin dhe mé pas implementimin e strategjive pér zhvillimin e shkollés.
Drejton grupin e punés pér procesin e zhvillimit té shkollés.

Koordinon punén me eksperin e jashtém pér procesin e zhvillimit té shkollés.
Bashkérendon punén me ED pér pércaktimin e drejtimit strategjik dhe siguron gé
pérparésité té pérputhen me géllimet dhe misionin e NG AL;

Propozon buxhetin e programit té zhvillimit t& shkollés dhe éshté pérgjegjés pér

implementimin e tij pas miratimit;

9.7. Néndrejtorét e shkollés

9.7.1. Detyrat

Funksioni i néndrejtorit té shkollés pércaktohet nga drejtori i shkolle4s.
Vecanérisht ka detyrén e dokumentimit té dosjeve té nxénésve.
Té mbeéshtesé drejtorin e shkollés né mbajtien e kontakteve me MASh, me shkollat

partnere si brenda dhe jashté vendit.



| 04.09.2018 | PJL°° | 55/71

Té mbikqyré zbatimin dhe zhvillimin e kurrikulé&s shkollore.

Té organizojé kurset shtesé si dhe provimet jashté shkollés et;.

Té ndihmojé né késhillimin psikologjik dhe edukativ.

Té koordinojé vizitén mjekésore té nxénésve né shkollé.

Té ndihmojé né vlerésimin, analizén dhe késhillimin financiar.

Té asistojé né pérgatitjen, organizimin dhe zhvillimin e aktiviteteve t& médha né shkollé
Mban pérgjegjési né mbajtjen e dokumentacionit né shkollé (Amza, regjistrat si dhe ¢do

dokumentacion tjetér gé ka shkolla).

9.8. Sekretaria e shkollés

9.8.1. Detyrat

¢ Ruan dokumenatacionin, evidencat dhe inventaret e shkollés.

o Pérgjigjet pér arkivin e shkollés dhe pérditéson dosjet me legjislacionet né fuqi

¢ Plotéson Amzén e shkollés, evidencat, indekset dhe dokumenton kreditet e nxénésve.

¢ Protokollon mbledhjet e drejtorisé, késhillit t& mésuesve dhe komisioneve té ndryshme té
shkollés.

¢ Kryen punét gé burojné nga funskioni i sekretarisé.

o Assiton drejtoriné sipas kérkesave.

9.9. Organizma té tjera mbéshtetése té punés edukative-mésimore

9.9.1. Komisioni/Ekipi i kurrikulés

Ekipi kurrikular i shkollés kryesohet nga drejtori i shkollés dhe pérbéhet nga nendrejtorét
dhe kryetarét e ekipeve Iéndore.

Ekipi kurrikular harton njé listé paraprake té Iéndéve me zgjedhje té detyruara qé shkolla
do t'u ofrojé nxénésve.

Ekipi kurrikular shgyrton dhe miraton projektet ndérléndore/léndore né té cilat marrin pjesé
dy a mé shumé mésues dhe/ose kérkojné shpenzime.

Ekipi kurrikular pérzgjedh projektet mé té mira té njé viti shkollor.

Vendimi pér listén e léndéve me zgjedhje, gé shkolla u ofron nxénésve, merret pas njé
takimi té zgjeruar té drejtorisé sé shkollés, me ekipin kurrikular, geveriné e nxénésve,
késhillin e prindérve dhe bordin e shkollés.

Modulet me zgjdhje té liré shgyrtohen nga ekipi kurrikular i shkollés dhe mund té

realizohen vetém pas miratimit mme shkrim nga DAR/ZA-ja.

9.9.2. Komisioni i Etikés dhe Sjelljes (funksionet, detyrat)

Komisioni pérbéhet nga pesé veté. Né té marrin pjesé, mésues, prindér, nxénés mbi 14 vjec.

Drejtori i shkollés nuk bén pjesé né kété komision.
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o Komisioni i Etikés dhe Sjelljes ka si funksion;

9.9.3.

Té japé ndihmesé pér pérmirésimin e etikés dhe sjelljes né shkollé

Té shqgyrtojé ankesat e nxénésve, té prindérve, té punonjésve té tjeré ndaj shkeljeve té
normave té etikés dhe ti propozojé drejtorit té shkollés pér masat pérkatése;

Té shqgyrtojé shkeljet nga nxénésit dhe punonjésit e institucionit té normave té etikés dhé
sjelljes.

Komisioni té pérpiqet fillimisht gé palét té zgjidhin konfliktin me ndérmjetésimin e
komisionit;

Komisioni ka té drejté té therrasé mésuesin kujdestar dhe té ftojé psikologun, punonjésin
social kur béhet fjalé pér nxénésin

Kryetari i komisionit, bazuar ne ankesat e paragqitura, formulon rregullisht me shkrim pér
drejtorin, pérgjithésime té shkeljeve té normave té etikés dhe té sjelljes nga nxénésit dhe
mésuesit dhe parashtron masat gé drejtori duhet té marré pér té parandaluar apo
pakésuar ato;

Komisioni ka té drejté té paragesé té gjitha propozimet pér vierésimin dhe stimulimin e
atyre nxénésve gé nga piképamja sociale e shogérore, si brenda dhe jashté shkollés
jané shembull si né anén mésimore ashtu edhe né até edukative.

Komisioni nuk pranon ankesat anonime dhe harton rregulloren e brendshme té tij.
Komisioni i Disiplinés

Komisioni i disiplinés éshté organ késhillimor i shkollés i cili pérbéhet nga 5 ose 7 veté,
dhe kryesohet nga drejtori i shkollés, ka anétaré néndrejtorét dhe mésues té zgjedhur
nga késhilli i mésuesve me votim té fshehté.

Komisioni mblidhet pér heré té paré ¢do vit né muajin e paré té fillimit té vitit shkollor pasi
béhet mbledhja e té gjithé mésuesve. Mé pas mbilidhet me kérkesé té Drejtorit té
shkollés.

Kryetari i komisionit éshté drejtori i shkollés

Komisioni i disiplinés né shkollé shqyrton marrjen e masave disiplinore ndaj nxénésve,
mésuesve dhe néndrejtoréve, pas kérkesés me shkrim té Komisionit té etikés dhe té
sjelljes dhe né pérputhje me masat disiplinore té nenit 42, pika 4 té Dispozitave
Normative.

Kur komisioni i disiplinés né shkollé shqyrton njé anétar té komisionit, ky anétar nuk merr
pjesé né mbledhjet e komisionit gé shqyrtojné ¢éshtjen e tij.

Kur njé anétar i komisionit mungon ose shqyrtohet ¢éshtja e tij, drejtori i shkollés e
plotéson komisionin me njé mésues, i cili éshté paracaktuar gé né fillim pér raste té tilla.
Komisioni i disiplinés né institucionin arsimor i merr vendimet me shumicén e thjeshté té
anétaréve té tij dhe me votim té fshehté.

Detyra e anétaréve vazhdon deri né krijimin e njé komisioni tjetér té ri.
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9.9.3.1. Detyrat e komisionit té disiplinés

Studion té gjitha arsyet e sjellieve né kundérshtim me disiplinén dhe kérkon té gjitha
rrugézgjidhjet pér t'i eliminuar ato.

Mbledh té gjitha t& dhénat né lidhje me familjen dhe ambientin ku éshté rritur nxénési qé
vepron né kundérshtim me rregullat e vlefshme edhe té nevojshme pér nxénésit
problematiké éshté né kontakt té vazhdueshém me mésuesin kujdestar té tij.

Studion metodat mé efektive pér nxénésit té cilét futen né grupin e atyre qé
kundérshtojné rregullat e disiplinés.

Bén kérkime dhe studime té ndryshme né fushén e disiplinés dhe ia paraqet ato Drejtorit
té shkollés.

Bén raportimin dhe analizén e ngjarjeve disiplinore qé kané ndodhur gjaté gjithé vitit dhe
kété analizé ia paraget drejtorit té shkollés né fund té vitit.

9.9.3.2. Funksionimi, mbledhja, masat disiplinore dhe dokumentimi i vendimeve

Késhilli mblidhet me kérkesén e drejtorit té shkollés — kryetarit te komisionit dhe né
mbledhjet e tij mund té thirren edhe mésues kujdestaré pér t& mbledhur informacionet e
nevojshme lidhur me rastin, gé do shqyrtohet.

Né mbledhjen e komisionit dégjohet nxénési gé diskutohet, té ftuarit si dhe njé mbrojtés i
tij, g€ mund té jeté njé nxénés ose njé person nga brenda ose jashté shkollés.

Shqyrtimi i gabimit t& nxénésit nuk ndikohet nga vendi se ku ka ndodhur veprimi, brenda
ose jashté shkollés.

Késhilli i propozon drejtorit té shkollés masén gé e gjykon té arsyeshme.

Dreijtori i shkollés njékohésisht kryetari i komisionit ka té drejtén e vendimit pér masén
disiplinore.

Familja ose nxénési kané té drejtén té b&jné ankimim tek ED brenda 8 ditéve.

Gjaté marrjes sé vendimit pér ndéshkimin e njé nxénési duhet té€ merren parasysh té
gjitha detajet apo faktet. Nése vérehen kthesa pozitive té sjelljes apo ndryshime
komisioni mund t& marré vendime té shkalléve mé té uléta.

Vendimet e marra nga komisioni shkruhen né ,Fletoren e Vendimeve té Komisionit té
Disiplinés* ose dokumenti i printuar né kompjuter i bashkangjitet késaj fletoreje, ku
paragiten té gjitha detajet dhe vlerésimi i vendimeve té marra, paragitja e neneve
kryesore ku jané mbéshtetur si dhe firmosja nga ana e té gjithé anétaréve té komisionit.

Masat disiplinore gqé propozohen nga komisioni jané parashikuar né pikén 9.1.

9.9.4 Késhilli i mésuesve funksioni dhe detyrat

Késhilli i mésuesve ka pér funksion

Té shqyrtojé zbatimin e akteve té legjislacionit arsimor dhe té késhillojé pérmirésime né

drejtimin e institucionit.
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e Té analizojé periodikisht arritjet e nxénésve dhe té késhillojé pérmirésimet né
veprimtariné e institucionit arsimor gé ¢ojné né arritje mé té mira té nxénésve.
Detyrat e késhillit t& mésuesve:
e  Té shqyrtojé rregullisht pérvojat e suksesshme té mésuesve té institucionit.
e  Té shyrtojé praktikat e suksesshme té kolegéve té institucioneve arsimore vendase dhe
té sugjerojé ményrat e zbatimit té tyre.
e  Té& kryejé studime pér praktikat e suksesshme té institucioneve analoge té huaja dhe té
sugjerojé ményrat e zbatimit té tyre.
Késhilli i mésuesve mblidhet, si rregull, jo mé pak se njé heré né mua.
Késhilli mblidhet edhe né rastet kur e gjykon té arsyeshme drejtori i institucionit arsimor ose kur
e kérkojné jo mé pak se 1/3 e anétaréve té tij.
Mbledhja e paré e késhillit t&¢ mésuesve zhvillohet té paktén dhjeté dité para fillimit té vitit
shkollor. Né kété mbledhje késhilli i jep mendime drejtorit pér formimin e klasave, orarin
mésimor, tematikat e péraférta t& mbedhjeve té zakonshme té késhillit, veprimtarité e zvillimit té
mbrendshém profesional dhe ¢éshtje té tjera, sipas kérkesés sé drejtorit o0se me nismén e
késhillit.
Né pérfundim té vitit mésimor, késhilli i mésuesve analizon veprimtarité vjetore té institucionit
dhe rekomnadon synimin dhe objektivat pér vitin e ardhshém.
Né mbedhjet e késhillit t&¢ mésuesve, drejtori ka té drejté té ftoj&; punonjésin psiko-social,
kryetarin e bordit, kryetarin e késhillit té prindérve, kryetarin e geverisé sé nxénésve, kryetarin e
komisionit té etikés dhe sjelljes si dhe pérfagésues té tjeré nga komuniteti.

Drejtori i Shkollés drejton késhillin e mésuesve.

9.9.5. Ekipi 1&ndor
e Ky ekip éshté njé formé e zhvillimit t& brendshém profesional té shkollés.
e Pérbéhet nga mésues té shkollés, té cilét japin mésim né po até Iéndé a fushé té nxéni
o0se né mé shumé se njé fushé té nxéni.
o  Drejtori i shkollés pas késhillimit me késhillin e mésuesve ngre ekipet |éndore sipas
numrit t&é mésuesve né njé ekip Iéndor.
e  Ekipi Iéndor mblidhet njé heré né muaj dhe né mbledhjet e tij:
— Diskutohen aspekte té praktikave té pérditshme profesionale t& mésuesve.
— Trajtohen ¢éshtje té integrimit ndérléndor.
— Shqyrtohen pérvoja té suksesshme té kolegéve dhe praktikat vendase dhe ato té
huaja.
e Né mbledhjet e ekipit Iéndor ftohen mésues té tjeré té shkollés, shkollave té tjera ose
specialisté té kurrikulés.

e  Ekipi Iéndor nuk merr vendime.
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9.10.

Kryetari i ekipit Iéndor propozohet nga anétarét e ekipit pérkatés dhe caktohet nga
drejtori.
Kryetari i ekipit Iéndor ka pér detyré té moderojé mbledhjet dhe t& mbajé procesverbal

pér mbledhjet e ekipit Iéndor.

Késhilli i Prindérve té Klasés

Pér cdo klasé, brenda njé muaji, gé nga data e fillimit té vitit shkollor, me pérkujdesjen e
mésuesit kujdestar, béhet mbledhja e pérgjithshme e prindérve té nxénésve, né té cilén
zgjidhet me votim té liré Késhilli i Prindérve té klasés. Ky késhill pérbéhet nga 3 persona.
Kryetar i kétij késhilli zgjidhet njéri prej prindérve, i cili éshté njékohésisht dhe anétar i
kétij késhilli.

Prindi, i cili éshté i punésuar si mésues né Shkollgé, nuk mund té zgjidhet né Késhillin e
Prindérve té klasés.

Késhilli i Prindérve té klasés thirret nga Kryetari i Késhillit t&¢ Prindérve té Klasés dhe
mblidhet té paktén njé heré né vit, sipas nevojave té tij pér t& pérmbushur funksionet e
caktuara né kété Rregullore. Késhilli mund té mblidhet edhe kur kérkohet me shkrim nga
1/4 e prindérve té klasés.

Takimet e Késhillit drejtohen nga Kryetari.

HoC duhet té marré pjesé né takimet e Késhillit t& Prindérve té klasés.

9.10.1. Funksionet

Jep mendime dhe késhillon sipas rastit pér pérparimin e punés mésimore - edukative,
apo pérmirésimin e saj, pér zbatimin sa mé miré té rregullave té shkollés. Propozimet i

jepen HoC, i cili ia paraget ato néndrejtorit pérkatés.

Ndihmon pér krijimin e njé marrédhénieje bashképunimi, respekti e tolerance ndérmjet
nxénésve dhe mésuesve, si dhe mésuesve e prindérve.
Ndihmon né organizimin e aktiviteteve jashtéshkollore té klasés gé kané pér géllim

edukimin, argétimin dhe zhvillimin e fémijéve té tyre.

9.11. Keéshilli i Prindérve té Shkollés
9.11.1. Pérbérja

Késhillat e Prindérve do té ngrihen njé pér cilkin fillor dhe njé pér ciklin e mesém.
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Pas zgjedhjes sé Késhillit té Prindérve pér cdo klasé, me pérkujdesjen e drejtorit té
shkollés béhet mbledhja e pérgjithshme prej nga ku zgjidhen me votim té hapur Késhillat

e Prindérve pér shkollén si dhe kryetarét e kétyre Késhillave.

Cdo Késhill i Prindérve té Shkollés pérbéhet nga 3, 5 ose 7 veté. Késhilli zgjedh
Kryetarin e tij me jo mé pak se 2/3 e votave té anétaréve. Zgjedhjet béhen me votim té
fshehté, té udhéhequra dhe té mbikéqgyrura nga drejtori i shkollés.

Késhilli i Prindérve té shkollés mblidhet si rregull njé heré né ¢do semestér. Ai mblidhet
sa heré e gjykon té arsyeshme, apo pér probleme té posacme, gé shgetésojné gjithé
shkollén.

9.11.2. Funksionet

Bashképunon me drejtorin e shkollés pér mbarévajtjen e punés mésimore - edukative té

shkollés brenda e jashté sa;.

Ndihmon, késhillon dhe i propozon néndrejtoréve ide pér pérmirésimin e vazhdueshém
té shkollés, pér zhvillimin e vlerave morale, etike, kulturore, shéndetésore e gytetare té

nxénésve, pér ruajtien e pronés.

Pérfagésues té Késhillit t&é Prindérve té Shkollés marrin pjesé né analizat kryesore té

Késhillit t&é Mésuesve, té ftuar nga néndrejtori pérkatés.

Pér probleme té vecanta, gé nuk mund té sgarohen me néndrejtorin, pérfagésues té
Késhillit té Prindérve té Shkollés mund ta ngrené kété problem né Bordin e Shkollés si

dhe mund té kérkojné takim me drejtorin e shkollés.

Kryetari eshte anetar i grupit te punes per zhvillmin e shkollés.

9.12. Asambleja e nxénésve dhe Senati

9.12.1. Pérbérja dhe funksionet

Asambleja e Nxénésve éshté njé strukturé e pavarur dhe pérbéhet nga térésia e nxénésve té

shkollés. Cdo nxénés ka té drejté té jeté pjesé e Asamblesé.

Organi geverisés i Asamblesé éshté Senati, i cili pérbéhet nga Senatorét. Té gjitha klasat duke

filluar nga klasa VI, pérfagésohen me nga njé Senator, kurse klasa XII pérfagésohet me 2

Senatoré.

Senati ka pér detyré té ndihmojé drejtoriné né organizimin e aktiviteteve t& ndryshme brenda

dhe jashté programit mésimor.
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Kryetari i Senatit, i cili éshté njékohésisht edhe Presidenti i Asamblesé sé Nxénésve, zgjidhet
nga Senatorét me votim té fshehté dhe duhet té marré té paktén 2/3 e votave.
Kryetari i Senatit éshté nxénés i shkollés sé mesme dhe zgjidhet ¢do fillim viti. Ai/ajo ka té drejté
rizgjedhjeje deri né 2 heré dhe duhet té jeté té& paktén prej 5 vitesh nxénés i shkollés.
Kryetari i Senatit &shté automatikisht anétar i Bordit té Shkollés dhe pérfagésues i nxénésve. Né
raste té vecanta, ai/ajo ka té drejté té kérkojé takim direkt me Pérfagésues té NG AL.
Kryetari i Senatit éshté pjesé Grupit té Punés pér zhvillimin e shkollés.
Senati ka njé Zévendés-kryetar dhe njé Sekretar té Pérgjithshém, té cilét duhet té jené té paktén
prej 3 vitesh nxénés té shkollés.
Ata duhet té jené Senatoré, té cilét pérzgjidhen nga Kryetari i Senatit dhe nuk kané té drejté
rizgjedhjeje.
Senati pérmes Kryetarit mund t'i paragesé drejtorit té shkollés kérkesa pér céshtje themelore té
shkollés té tilla si:

o Njohje me programet mésimore, gé zhvillohen né shkollé dhe me realizimin e

géllimeve té tyre.
o Organizimin e veprimtarive kulturore, artistike, edukative, sportive dhe argétuese né

marréveshje me drejtorin e shkollés.

o Shgetésime té argumentuara né lidhje me aktivitetin mésimor té mésuesve té
caktuar.

o Shgetésime né lidhje me disiplinén, higjenén dhe organizimin e jetés sé shkollés.

o Propozime konkrete pér pérmirésimin e kushteve té mésimdhénies dhe jetés

kolektive té nxénésve.

o Propozime konkrete pér aktivitete t&€ ndryshme gé mund t'i shtohen programit té
aktiviteteve shtesé té shkollés nése ato votohen né unanimitet nga té gjithé
senatorét.

o Senati gjithashtu ndihmon né organizimin dhe motivimin e nxénésve né punét
praktike, seminaret dhe aktivitetet e ndryshme.

Senati zgjedh me shumicé votash njé mésues koordinator, gé ndihmon né komunikimin e
Senatit me drejtoriné. Drejtori i shkollés ose pérfagésues t&é NG AL mund té marrin pjesé né
takimet e Senatit. Senati mblidhet t& paktén njé heré né muaj.

Drejtoria apo pérfagésues té NG AL kané té drejté té thérrasin né takim Kryetarin e Senatit apo

zévendésin e tij sa heré ta shohin té arsyeshme.

9.13. Bordi i Shkollés
Bordi i Shkollés funksionon si organ kolegjial si ka funksion kryesor ndihmés e konsultativ,
gé ndihmon né drejtimin mé transparent dhe efektiv dhe né menaxhimin e problemeve kryesore

edukative dhe arsimore né shkollé.
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9.13.1. Pérbérja
Bordi shkollés ka kété pérbérje:

o Kryetarin e Késhillit t& Prindérve té shkollés

o 1 pérfagésues nga mésuesit e shkollés, i zgjedhur me votim té fshehté me té paktén

2/3 e votave té mésuesve té shkollés. Mésuesi i zgjedhur nuk duhet té jeté prind i
nxénésve té késaj shkolle.

o 1 pérfagésues té nxénésve té shkollés, i cili éshté dhe Kryetari i Senatit té Nxénésve.

o 1 punonjés social ose punonjés i kualifikuar i NG AL.
9.13.2. Funksionet e Bordit té Shkollés

o Anétarét e Bordit duhet té zgjidhen ¢do vit. Cdo anétar ka té drejté té rizgjidhet, nése

votohet sérish sipas procedurave té pércaktuara mé sipér.
o Kryetari i Késhillit té prindérve éshté si Kryetar i Bordit té shkollés.
o Maésuesi né Bordin e Shkollés éshté sekretari i tij. Numri i Bordit té shkollés duhet té jeté
gjithmoné numér tek.
e Bordi mblidhet jo mé pak se tri heré né vit
e Bordii Shkollés mund té hartojé njé rregullore té brendshme té punés lidhur me:
e Ményrén e mbledhjes dhe kohén e tyre
¢ Ményrén e votimit pér probleme té ndryshme

Dokumentet e bordit mbahen dhe sigurohen né kasafortén e drejtorit, kundrejt inventarit
pérkates.
Veprimtaria e bordit nuk paguhet.
9.13.3 Detyrat e Bordit té Shkollés

e Té& propozojé ndryshime né rregulloren e brendshme té institucionit
o Té pérfagésojé problemet e shkollés pérpara Drejtorisé sé Shkollés.
eTE nxisé zbatimin e nismave gjithépérfshirése né dobi té nxénésve dhe
komunitetit.
e Ndihmon pér té siguruar kushte optimale dhe té sigurta pér shkollén dhe pér realizimin e
objektivave themelore vjetore té saj.
e Propozon sigurimin ndihma dhe mbéshtetje financiare pér shkollén nga shogata e

fondacione jogeveritare e bamirése, prindér dhe individé té vecanté.

10. SIGURIA, TRANSPORTI DHE VIZITAT MJEKESORE

Masat pér siguriné e personelit kané pérparési ndaj gjithé masave té tjera.

10.1. Siguria né godiné
Té paktén njé heré né vit duhet té ushtrohet evakuimi i godinés. CW duhet té udhézohen mbi

masat e sigurisé. Kétu béjné pjesé udhézimet mbi fikéset e zjarrit, pajisjet e Ndihmés sé Parg,
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planet e alarmit etj. Ushtrimi i paré pér evakuimin e godinés duhet té béhet brenda 4 javéve té

para pas fillimit té shkollés.

HoL pércakton me shkrim masat qé duhen ndérmarré pér té siguruar mbarévajtjen né koordinim
me drejtoriné e shkollés. Kétu vlejné gjithashtu edhe rregullat e NG AL per projejtin e
infrastrukturés (FAS).

10.2. Transporti me automjete

Transporti me autobus duhet té jeté i organizuar, me géllim gé té garantohet hipja dhe zbritja e
rregullt e nxénésve dhe e bashképunétoréve. Gjithashtu duhet té hartohet njé plan mbikqyrjeje,
ku té pércaktohet sipas emrave, se cili mésues mbikgyrés duhet té jeté pérgjegjés. Pér ¢cdo 25
nxénés duhet té jeté té paktén njé person i rritur pérgjegjés. Rekomandohet, gé autobuzét té
shenjohen me numra ose dyert e autobuzit me ngjyra té ndryshme pér hipjen dhe zbritjen.
Gjithashtu, grupet e nxénésve deri né 25 veta max. té ulen secili né njé sedilje té caktuar.
Drejtuesit e klasave (HoC) jané pérgjegjés pér mbarévajtien e lévizjes sé nxénésve me autobus
dhe siguriné e tyre.

Transporti me autobus organizohet nga néndrejtorét e niveleve mésimore né bashképunim me

drejtuesin e FAS dhe pércaktohet me shkrim nga HoL né fillim té ¢do viti shkollor.

Vetém personat e autorizuar me shkrim nga HoL duhet té shfrytézojné mjetet transportuese pér
udhétim.

Autobuzét ndalojné VETEM né stacionet e parashikuara, té cilét jané miratuar nga Bashkia . Kur
kjo nuk éshté e mundur, ato pércaktohen nga HoL pérkatés. Hipja né autobus lejohet vetém me
mbajtien né ményré té dukshme té Kartés sé Identitetit dhe té biletés gé vérteton té drejtén e

shfrytézimit té kétij shérbimi né bazé té deklarimit né formularin e regjistrimit.

Shoferi duhet té marré masat e duhura gjaté hipjes dhe zbritjes nga autobuzi pér té siguruar njé
hipje dhe zbritje té sigurté té fémijéve dhe CW. Né rast nevoje duhet t'i kérkojé personave té

tjeré té rritur, té shogérojné fémijét.

Nxénésit nuk duhet t& udhétojné vetém pér vetém me shoferin.
Pér arsye té sigurisé sé fémijeve, shkolla bashképunon me prindérit duke iu kérkuar atyre té
kujdesen veté pér shogérimin e fémijéve té tyre nga dhe deri né hipjen apo zbritjen e fémijés né

stacionin pérkatés né rastet kur prindi zgjedh transportin e ofruar nga shkolla.

Né rast se nxénésit mungojné né shkollé pa arsye, mésuesi i paré, gé konstaton kété gjé,

informon menjéheré prindérit dhe pyet pér té.
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Sipas orareve té pércaktuara njé nxénés i njé projekti nuk duhet té udhétojé me autobuz né
orarin e projektit tjetér (p.sh nxénési i gjimnazit té vijé me nxénésit e ciklit té ulét).

Drejtoria pérpilon njé listé me té gjithé numrat e telefonit dhe adresat e prindérve. Kjo listé duhet
té aktualizohet vazhdimisht.

10.3. Vizitat mjekésore

Té gjithé fémijéve u béhet njé heré né vit vizité mjekésore nga mjeku i NG. Ky kontroll duhet té
dokumentohet. Prindérit njoftohen né raste gé térheqgin vémendjen. Né rast sémundjesh
ngjitése, fémijéve u ndalohet frekuentimi i shkollés. Kjo vlen deri né miratimin nga mjeku i NG

AL. Dokumentacioni i bashkangjitet dosjes sé nxénésit.

Drejtori i shkollés mund té kérkojé vaksinime té tjera, nése kjo paragitet e nevojshme.

Nése fémijéve i éshté pérshkruar marrja e medikamenteve né njé receté nga mjekét, éshté
detyra e prindérve té flasin me drejtorin e shkollés, se kur dhe si duhen marré medikamentet.
Detaje té métejshme mund té paragiten né njé WI té vecanté nga HolL pérkatés.

10.4. Sigurimi

Té gjithé prindérit késhillohen té lidhin njé policé sigurimi pér nxénésin né rast aksidentesh gjaté
udhétimit me mjetet e lejuara pér transport udhétarésh nga NG AL. Pér sa kohé gé ata paguajné
policén e sigurimit, shkolla merr pérsipér 50% té vlerés. Né rast se prindérit heqin doré nga njé
sigurim i tillé, shkolla nuk mban pérgjegjési financiare pér démtime, té cilat mund té lindin nga

sjellje té shkujdesura gjaté udhétimit.

Punonjésit e shkollés duhet té sjellin ¢do vit njé vértetim té vizités mjekésore nga seksioni i

shéndetsisé, e cila do té ruhet né dosjen personale.

Né rast se punonjésit vuajné nga sémundje ngjitése, vetékuptohet gé duhet té njoftojné pér kété

HoL, me géllim gé té merren masat e duhura.

11. DIPLOMIMI

Né pérfundim té ciklit 3-vjecar t& mésimeve, si dhe vlerésimit né provimet e Maturés Shtetérore,
nxénésit e Arsimit t&é Mesém té Larté NEHEMIA kané té drejté té pajisen me diplomé.

Certifikata e gjimnazit plotésohet me shkrim té garté dhe nénshkruhet nga drejtori i shkollés.Mbi
firmén e drejtorit vendoset vula e Shkollés NEHEMIA.

Dorézimi i diplomés sé gjimnazit béhet me ceremoni.

Gjaté ceremonisé sé diplomimit nxénésve maturanté u akordohet edhe njé unazé me logon e
NEHEMIA-s.

Marrja e unazés nga nxénésit maturanté do té mbulohet 100% nga shkolla Nehemia.
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12. DETYRIMET FINANCIARE

12.1. Grupet e cmimeve

kopshti-CHE KIG

cikli fillor-CHE EMS

cikli i mesém i ulét-YOE MSC
cikli i mesém i larté- YOE - HSC

c 0o w>

HoL né bashképunim me drejtorin e shkollés pércaktojné deri né fund té gershorit t&€ ¢do viti
kuotén pér ¢cdo grup respektiv. Né kété kuoté duhet té€ merret parasysh zhvillimi i pérgjithshém

ekonomik i vendit, kuota e cmimeve né shkollat e tjera private si dhe reputacioni i shkollés.

13. REDUKTIME
13.1. Sistemi i Krediteve

DDP dhe ED jané pérgjegjés pér miratimin e krediteve (NCTS), té cilat do té marré parasysh

vitet né shkollg, rezultatet e vlerésimit si dhe pérfshirjen sociale té nxénésve.

Ky sistem kreditesh do té sjellé njé reduktim té ¢mimit pér vitin e ardhshém shkollor pér té gjitha
nivelet e arsimimit, i cili éshté parashikuar té pérdoret dhe né Shkollén e Larté NEHEMIA.
Reduktimi i tarifave éshté subjekt i ndryshimeve/aktualizimeve té herépashershme me propozim

té drejtorit té shkollés dhe miratim té ED.

13.2. Rastet e véshtira sociale

Kérkesat pér mbéshtetje né tarifat e shkollés né raste té veganta té véshtirésive sociale mund té
béhen me shkrim minimumi 4 javé pérpara fillimit té shkollés né zyrén pér punét sociale t& NG
AL (So0S). Shkolla nuk jep mbéshtetje dhe lejohet ta pérmbyllé kontratén e shkollés vetém
atéheré, kur nga SOS éshté konfirmuar mbéshtetja. Njé mbéshtetje e ploté éshté e mundur me
miratimin e ED dhe njékohésisht e kufizuar pér raste té vecanta. Askush nuk ka té drejta mbi
kéto reduktime dhe né cfarédo lloj kohe ato mund té mos jené mé té viefshme, nése kushtet

financiare e kérkojné kéteé.

13.3. Reduktime té tjera
Né rast pérjashtimesh té arsyetuara, HoL pérkatés sé bashku me ED mund té vendosin masa
lehtésuese, pérkatésisht pér njé vit, nése gjendja financiare e kérkon kété, por gjithashtu mund

té vendosé, gé pér njé vit té mos keté asnjé lloj reduktimi.

Pér té gjitha reduktimet e pérmendura mé lart prindérit duhet t& paragesin njé kérkesé me
shkrim brenda afateve té pércaktuara mé lart. Kérkesa nuk do t& merret né shqyrtim né rast té

dorézimit pas kétij afati.
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14. PAGESAT

Pagesa e shkollés pércaktohet pér ¢do grup ¢cmimesh si shifér vjetore sipas shérbimeve té
ofruara:

A. Tarifa vjetore e mésimdhénies;

B. Tarifa vjetore e mésimdhénies e reduktuar sipas NCTS;

C. Tarifa vjetore e transportit;

D. Tarifa vjetore e ushqgimit.
Pérllogaritja e tarifés vjetore pér ¢do nivel béhet sipas formulés B + C + D.

Detajimet pér ¢do nivel arsimimi jané té parashikuara né Udhézim té vecanté. Ky e fundit éshté
subjekt i ndryshimeve/aktualizimeve té herépashershme me propozim té drejtorit té shkollés dhe
miratim t& ED. Kthimi i lekéve né rast sémundjesh nuk éshté i parashikuar. Pé&rjashtim nga ky

rregull béhet vetém nga HoL pérkatés né rastet kur paraqgitet e arsyetuar me shkrim.

Prindérit lidhin nj¢ marréveshje me bankén, e cila i garanton derdhjen e tarifave té shkollés né
konto pér njé vit né c¢do fillim muaji. Ky autorizim bankar pér derdhjen e parave né konto duhet

té paragitet né regjistrimin e fémijés dhe depozitohet né dosjen e nxénésit.

Cdo prind éshté i detyruar té paguajé ¢do muaj minimalisht 1/9 e tarifés vjetore té
mésimdhénies brenda datés 05 té ¢do muaji duke filluar nga muaji tetor deri né gershor. Tarifa
vjetore e transportit dhe/ose e ushgimit duhet té kryhet brenda datés 05 shtator.

Nése tarifa vjetore e mésimdhénies paguhet e ploté brenda datés 30 shtator prindi pérfiton 3%
ulje prej késaj tarife.

Déftesa shkollore apo vértetime notash nuk do té jepet/n, nése nuk jané shlyer detyrimet pér
periudhat pérkatése ose pér té gjithé vitin.

Né rastet e pérjashtimit té nxénésit nga shkolla, pagesa éshté e pakthyeshme.

Nése prindi vendos largimin e fémijés nga shkolla, ai duhet té njoftojé me shkrim HoL pérkatés
njé muaj para, duke shlyer paraprakisht té gjitha detyrimet financiare.

Pér pérjashtime té vecanta té arsyetuara vendos HoL pérkatés dhe ia dokumeton kéto zyrés sé

financés (FIN).

15. GUIDA INFORMUESE DHE HISTORIKU | SHKOLLES NEHEMIA

Nén pérgjegjésiné dhe organizimin e Drejtorit t&é Shkollés krijohet libri "Guidé Informuese e
shkollés jopublike NEHEMIA” né gjuhén shqgipe dhe angleze. Né& kété libér plotésohen
momentet, ngjarjet e t& dhéna mé té réndésishme té jetés sé shkollés pér ¢do vit shkollor.

Libri “Guidé Informuese e shkollés NEHEMIA” ruhet pérgjithmoné né té dy gjuhét.

Shkolla ruan pérgjithmoné trofeté gé fitohen né aktivitete té ndryshme té saj, dekorata, diploma,

flamuj, kupa, etj.
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Shkolla krijon njé album me fotografi ku pasqyrohen aktivitetet kryesore té klasave apo shkollés,

personelit mésimor etj, edhe kéto té fundit ruhen pérgjithmoné.

16. ADMINISTRIMI | DOKUMENTACIONIT

Shkolla si institucion i réndésishém arsimor ka pér detyré té sistemojé, t& mirémbajé dhe té

ruajé dokumentacionin si mé poshté:

16.1. Periudha e ruajtjes

>
°

Pa afat

Ligjet dhe vendimet e Qeverisé pér ¢éshtje arsimore.

Aktet nénligjore t& MASh.

Planet dhe programet mésimore ruhen pa afat.

Amza e shkollés dhe indeksi alfabetik i amzés ruhen pa afat.

Evidenca e treguesve antropometrik dhe cilésive fizike t& nxénésve ruhen pa afat.
Regjistri i veganté, ku nénshkruajné nxénésit gé marin déftesén e lirimit, ruhet pa afat.
Librin e guidés informuese dhe historikut té shkollés. Né kété libér plotésohen momente,
ngjarje dhe té dhénat mé té réndésishme té jetés sé shkollés gjaté njé viti shkollor.
Historiku i Shkollés plotésohet nga njé mésues i caktuar nga Drejtori i Shkollés dhe
mbahet pa afat.

Shkolla ruan pa afat trofeté gé fitohen né aktivitete té€ ndryshme té saj, si dekorata,
diploma, flamuij, fotografi etj.

I.R. e projekteve arsimore té sistemit parauniversitar t& NG AL (aktet nénligjore).

» Me afat 10 vjet

Libri i inventarit té shkollés ruhet pér 10 vjet.

Regjistri i klasés, i cili plotésohet né lidhje me kérkesat e caktuara né té. Cdo dité pas
mésimit regjistrat sigurohen né zyrén e drejtorit té shkollés. Ndalohet dhénia e regjistrave
nxénésve apo personave té jashtém. Regjistri ruhet pér 8 vjet.

Dosja e nxénésit.
» Me afat 5 vjet

Dokumentat e regjistrimit t& nxénésve dhe procesverbalet ruhen pér 5 vjet.

Libri i progcesverbalit té mbledhjeve té Késhillit t& Mésuesve, ruhet pér 2 vjet.

Plani vjetor i pérgjithshém i punés né shkollé ruhet pér 2 vjet.

Punimet e nxénésve té klasés sé paré né testet e inteligjencés ose konkurset e pranimit

né shkollé me konkurs pér klasat e tjera, ruhen pér 1 vit.
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16.2. Dosja e nxénésit

Pér cdo nxénés do té krijohet njé dosje, e cila do té pérmbajé té gjitha rezultatet e tij né shkollé
si dhe té gjitha punét vetjake gjaté aktiviteteve té ndryshme shkollore. Kjo dosje e nxénésit ruhet
pér 10 vjet. Né nivelin shkollor, né mbarim té vitit mésimor jepet déftesa me rezultatet e

nxénésit. Déftesa origjinale jepet vetém njé heré.

Pér cdo nxénés duhet té krijohet njé dosje e vecanté dhe duhet té ruhet né zyrén e drejtorisé
dhe informacioni i saj mund té shfrytézohet ose aktualizohet vetém nga drejtori ose njé person i

deleguar prej tij.

Dosja pérmban midis té tjerash:
e  Certifikaté lindje
e Librezé e vaksinave
e Librezé shéndetsore
e Shénimet dhe testimet e procesit té pranimit né shkollé
e T& gjitha kontratat dhe ose formularét e regjistrimit
e T& gjitha testimet e jashtme té zhvilluara nga nxénési
e  Teé gjitha déshmité, certifikatat
e Reuzultatet kryesore, punime té nxénésve etj (Portefeuille)

e T& gjitha paralajmérimet me shkrim, korrigjimet etj.

17. DISPOZITA TE TJERA

Kjo Direktivé éshté objekt i zhvillimit me géllim pérshtatjen e saj me kushtet e reja gé mund té

krijohen.

Shkolla NEHEMIA dhe Amaro Tan mund té pérdoré foto té nxénésve gjaté aktiviteteve té
shkollés né publikimet e veta té shkruara dhe vizive pér arsye informative dhe promocionale si
dhe mbledhé té dhéna personale t& nxénésve pérmes formularit té regjistrimit té cilat do té
pérpunohen vetém pér géllime té realizimit t& shérbimeve arsimore dhe administrative prané
késaj shkolle, té pérmbushjes sé detyrimeve kontraktore né té cilén prinderit jeni palé, si dhe pér
administrimin e vazhdueshém té kétyre shérbimeve apo detyrimeve. Kéto t& dhéna nuk do tii
transferohen njé pale té treté, pérvec rasteve kur kjo gjé éshté lejuar shprehimisht nga prindi,
kur ky transferim éshté i nevojshém pér té realizuar shérbimin e kérkuar nga prindi, si dhe né
rastet pérjashtimore té parashikuara nga ligji. Né ¢do rast, té dhénat personale te mbledhura do
té trajtohen me konfidencialitet té ploté dhe né pérputhje me legjislacionin shqiptar pér mbrojtjen
e té dhénave personale. Té dhénat personale te mbledhura ruhen prané Shkollés NEHEMIA

dhe prindi mund té kérkojé né ¢do kohé informacion né lidhje me kéto té dhéna.
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Nryshimet né Rregullat e Brendshme né shkollé iniciohen nga DDP dhe miratohen nga organet
drejtuese té NG AL. Propozimet pér ndryshime né rregullore duhet té dorézohen me shkrim

prané ED nga DDP c¢do vit deri me 30.04.yyyy.

Kéto rregulla duhet t'i béhen té njohura té gjithé CW té rinj. Gjithashtu nga Drejtuesi Didaktik
Pedagogjik duhet té organizohet ¢cdo vit njé takim, né té cilin béhet dhe udhézimi i kétyre
rregullave. Ky udhézim duhet t& dokumentohet me shkrim. Origjinali duhet t'i dorézohet pér

dokumentim ED.
Kéto rregulla duhet t'i dorézohen gjithashtu MASR dhe Drejtorisé Arsimore Rajonale.

Kjo Rregullore hyn né fuqi menjéheré duke u béré njoftimi pérkatés. Ajo zévendéson té

gjitha IR e méparshme (aktet nénligjore) té projekteve arsimore.

18. TREGUESI | SHKURTIMEVE

Shkurtimet, qé jané pérdorur né kété |.R.:

AMA CHE - Arsimi Parashkollor dhe Arsimi Fillor Amaro Tan
AMA YOE - Arsimi i Meswm i UIét Amaro Tan

BC — Bugimas

BY AL OVH CYC - Rregullore e Brendshme pér Kujdesin ndaj Fémijéve dhe té Rinjve
SOS - Projekti i Punés Sociale

CHE — Arsimi Parashkollor dhe Arsimi Fillor

ChSuBo — Kryetari i Bordit Mbikqyrés

Cl — Identiteti i organizatés (Coorporate ldentity)

CR — Bashképunétori pérgjegjés (Co-worker responsible)

CW - Bashképunétor

DN — Dispozitat Normative t& MASh pér Arsimin Parauniversitar
DSD - Provim i gjuhés gjermane, Niveli C;

ED - Drejtore Ekzekutive

EDU — Arsimi

EMS — Arsimi Fillor

ESC — Arsimi i Mesém i Larté me kohé té shkurtuar

FAS — Projekti i Mirémbajtjes sé Godinave, Automjeteve dhe Pajisjeve
FCE — Provim i Gjuhés Angleze, Niveli B

HoC — Drejtues Klase

HoL — Drejtues i Qendrés Lokale

HSC — Arsimi i Mesé&m i Larté me kohé té ploté

ID — Karté ldentiteti
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IR — Rregullore e Brendshme

KIG — Arsimi Parashkollor

KIT — Kuzhina

LC — Qendér Lokale

MASR — Ministria e Arsmit dhe Sporteve dhe Rinisé

MOI — Menaxhimi i Informacionit

MSC — Arsimi i Mesém i Ulét

DDP EDU - Drejtuesi didaktik pedagogijik i sistemeve parauniversitare NEHEMIA
N.G. University — Shkolla e Larté “NEHEMIA”

NCTS — Sistemi i Krediteve

HRO —Burimet Njerézore

NG AL —-NEHEMIAH GATEWAY Albania

PEP — Vlerésim Pune

PG - Pogradec

PJ - Projekt

PJ EDU — Projektet arsimore sipas nivele né gendrat lokale té Fondacionit NEHEMIA
SuBo — Bordi Mbikéqyrés

WI — Udhézim Pune

YOE — Edukimi i té rinjve/Arsimi i Mesém i Ulét dhe Arsimi i Mesém i Larté

|éshuar aprovuar

Drini Hajdini Herolinda Shkullaku

Drejtor Didaktik Pedagogjik Drejtore Ekzekutive
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